MUNICIPIO DE PORTO DE MOS
CAMARA MUNICIPAL

=DESPACHO =

DELEGACAO DE COMPETENCIAS NO PESSOAL DIRIGENTE — CHEFE DA DIVISAO
FINANCEIRA, DE RECURSOS HUMANOS E GESTAO ADMINISTRATIVA

Considerando que:

a) Quer a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que estabelece o regime juridico das Autarquias
Locais, quer o Estatuto do pessoal dirigente, aprovado pela Lei n.® 2/2014, de 15 de janeiro
adaptada 4 administraco local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, consagram a figura de
delegacdo e subdelegacdo de competéncias nos titulares de cargos de diregdo como um
instrumento que permite a desconcentragio administrativa proporcionando uma gestfio mais
célere;

b) Por razbes de economia, eficiéncia e eficicia é necessdrio agilizar os procedimentos que
correm na divisdo financeira, de recursos humanos e gestdo administrativa;

¢) A delegacio de competéncias permite aos Orgdos autarquicos delegar tarefas de gestdo
corrente;

d) O artigo 44.° e seguintes do cédigo do procedimento administrativo, aprovado pelo Decreto-

Lei n.® 4/2015, de 7 de janeiro, permitem a possibilidade da delegagio de poderes.

Determino, ao abrigo dos poderes que me sfo conferidos pelo artigo 44.° e seguintes do Cédigo
do Procedimento Administrativo, pelo artigo 38.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, € pelo
disposto no artigo 16.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, a delegacdo de competéncias na
Chefe da Divisdo Financeira, de Recursos Humanos e Gestdo Administrativa, Dra. Neuza José
dos Reis Morins, a competéncia para a pratica dos seguintes atos:
e No que respeita aos trabalhadores afetos a Divisdo Financeira, de Recursos Humanos e
Gestdo Administrativa:
o Justificar ou injustificar faltas;
o Gerir o mapa de férias e restantes decisdes relativas a férias, sem prejuizo pelo
regular funcionamento do servigo e da salvaguarda do interesse publico;

e No que respeita a todos os trabalhadores do Municipio:



o Praticar todos os atos relativos a aposentacgdo dos trabalhadores;
o Praticar todos os atos respeitantes ao regime de seguran¢a social, incluindo os
referentes a acidentes em servico e acidentes de trabalho;

¢ Proceder aos registos prediais do patriménio imobiliario do municipio, bem como a registos
de qualquer outra natureza;

e Autorizar a passagem de certiddes ou fotocOpias autenticadas aos interessados, relativas a
processos ou documentos constantes de processos arquivados e que caregam de despacho
ou deliberacdo dos eleitos locais;

e Autorizar a restitui¢do aos interessados de documentos juntos aos processos arquivados na
Divisio Financeira, de Recursos Humanos e Gestdo Administrativa;

e Assinatura de correspondéncia e do expediente no que necessarios & mera instrugdo de

processos que correm na respetiva Divisdo, com excegdo da correspondéncia institucional;

e Autorizar o pagamento das despesas realizadas;

O presente despacho de delegacdo de competéncias vigorara durante o exercicio de cargo dirigente,

tendo sempre como duragdo maxima o presente mandato autdrquico, podendo, no entanto, ser

avocadas as competencias sempre que a relevancia do ato o justifique.

O presente despacho produz efeitos imediatos.

Determino ainda, ao abrigo do artigo 159.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, a publicagéo

deste ato em Edital e na pagina oficial da Autarquia na internet em www.municipio-portodemos.pt,

dando, assim, a devida publicidade.

Porto de Mos, 23 de outubro de 2017.
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