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Municipio de Porto de Més
Camara Municipal

INFORMACAO

De: Neuza José Reis Morins, Chefe de Divisdo Financeira
Para: Presidente da Cdmara, Sr. Jodo Salgueiro

ASSUNTO: “Relatério Anual de Execugiio do Plano de Gestiio de Riscos e Corrupgio e
Infrac¢oes Conexas”

Em cumprimento da recomendago n.°1/2009 do Conselho da Prevengo da Corrupgéo
(CPC), publicada no Didrio da Republica de 22 de Julho de 2009, o Municipio de Porto de
Mos, enquanto entidade gestora de dinheiros, valores ou patriménios publicos, procedeu a
elaboragfio do Plano de Gestio de Riscos e Corrupgdo e Infracgdes Conexas, tendo sido o

mesmo aprovado em janeiro de 2010.

A recomendagdo acima referida, bem como as orientagdes do Conselho da Prevengdo
da Corrupcdo, referem também que deve ser elaborado anualmente um relatorio sobre a

execugdo do plano supra mencionado, a ser remetido ao CPC, bem como, aos orgos de

superintendéncia, tutela e controlo.
Face ao exposto, remeto a V.Exa. o referido relatério de execugio anual do ano 2011
para submeter a aprovac¢@o da Cdmara Municipal.

E 0 que me cumpre informar, exponho o caso a consideragdo superior.

Porto de Més, 14 de junho de 2012.
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Introducao

Em janeiro de 2010 a Cadmara Municipal de Porto de Més aprovou o Plano de Gestdo
de Riscos de Corrupcdo e InfraccBes Conexas o qual identificou as principais dreas
sujeitas a ocorréncia de actos de corrupgdo, a qualificagdo da frequéncia dos riscos e
também identificou um conjunto de medidas a serem adoptadas pelo Municipio nesta
matéria e os responsaveis pela implementacdo das mesmas.

Apos a implementagdo do Plano de Gesto de riscos de corrupgdo e InfracgGes
Conexas, a Camara Municipal deve proceder a um rigoroso controlo de validagdo, no
sentido de verificar a conformidade factual entre as normas do Plano e a aplicacao das
mesmas.

Assim, devem ser criados métodos e definidos procedimentos pelos responsaveis,
que contribuam para assegurar o desenvolvimento e controlo das actividades de forma
adequada e eficiente, de modo a permitir a salvaguarda dos activos, a prevencdo e
detecgdo de situagbes de ilegalidade, fraude e erro, garantindo a exactiddo dos registos

contabilisticos e os procedimentos de controlo a utilizar para atingir os objectivos

definidos.

De acordo com o previsto no Plano, e em conformidade com a Recomendacgao
n.21/2009 do conselho de Prevengdo da corrupcdo, deverd ser elaborado anualmente o
Relatério de Avaliagdo do plano que expresse o grau de execucdo do mesmo.

Nessa conformidade, procedeu-se a elaboragdo do presente relatério que teve
como base o trabalho desenvolvido durante o ano 2011 por uma equipa no sentido da

monotorizagdo do plano e analise do mesmo com propostas de melhoria.

No Plano aprovado foram elencadas vérias dreas susceptiveis de geracdo de riscos
que sdo. Assim:
a) Contratagdo Pablica;
b) Concesséo de Beneficios Plblicos;
¢) Urbanismo e Edificag8o;
d) Recursos Humanos;

e) Gestdo Financeira.

No entanto, a probabilidade de ocorréncia de riscos de gestdo é transversal a
todos os servigos municipais, pelo que o Plano se aplica a todas as unidades orgéanicas.
[ |

fiL /A

Municipio de Porto de Més Pagina-2 -



Relatério Anual de Execugdo - Plano de Gestio de Riscos de Corrupgdo e Infracgcdes Conexas | 2011

Na avaliagdo das dreas de risco pretendeu-se identificar, analisar e gerir os riscos

que afectam os objectivos e interesses da Autarquia.

Monitorizacao do Plano

A monotorizagdo do plano no ano 2011 foi repartida por diversas fases e feita por
uma equipa de projecto, constituida pelos sequintes elementos:

e Cristina Maria Godinho Carvalho, Coordenadora Técnica da Subunidade de
Contabilidade;

* Maria Cristina Gongalves, Técnica Superior do Gabinete de Apoio & Presidéncia;

» Vania de Matos Baptista, Técnica Superior da Divisio de Economia e Finangas;

» Lucette Carreira Neto Técnica Superior da Subunidade de Contabilidade.

Numa 123fase a equipa do projecto apresentou propostas de melhoria ao Plano de
Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infracgdes Conexas aprovado e numa 23fase elaborou
um plano de controlo e validagdo periddica para implementacdo no ano 2012.

A equipa de projecto reuniu por diversas ocasides para efeitos de apresentacdo,
alinhamento metodolégico e definicdo do plano de actividades a desenvolver para
cumprimento do objectivo.

Apds andlise do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupcdo e InfracgBes Conexas em
vigor, verificou que 0 mesmo tera de ser melhorado em diversos aspectos:

1 - Adaptagdo do plano a nova estrutura dos servicos;

2 - Identificagdo dos Servigos a avaliar e Respectivos Responsaveis;

3 - Anadlise e reformulacdo dos riscos associados aos diversos Servigos, seus

impactos e probabilidades de ocorréncia.

Pelo que:

1 - Adaptacéo do planc & nova estrutura dos servicos

A estrutura dos servigos do Municipio de Porto de Mds constante do Plano em vigor
néo corresponde a actual estrutura aprovada em Assembleia Municipal de 18 de
Dezembro de 2010 e publicada em Diario da Republica n°35 de 18 de Fevereiro de 2011.

Assim, prop0s-se a actualizagdo da nova estrutura orgdnica dos servicos do

Municipio no Plano em vigor, conforme organograma abaixo apresentado:

)

P e
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Presiiente da Cimara

I I | I I
Gabineta de . i i [
Gahinete de Apolo . Gabinete de Apaio Gaby de b Mimicipal . de ) ‘
[ 30 Presidente J ""’&m’;’: "o J [ Juridico Comunicagdo | | de Proteceo Col irformitica Fauipa de Projecto
I | I I I 1
Devisdo de Recursos A - . L - - Lo y
DivisSn Financesa Humanos & Gestdo Dn{:sao de Planeamento e Divis30 de Obras Piblicas &ws_én_de Sarvigos Divisio ‘_1" Educagdo, Acgio Divisdo de Cultura, Turisme
Admimstrativa Licenaamento Urbane Munitipais e Ambiente Social e juventide e Desporto

2 ~ Identificacdo dos Servigos a avaliar e Respectivos Responsiaveis

Apds a analise da nova estrutura orgénica, verificou-se que é necessario identificar

0S NOVOS servigos e os respectivos responsaveis.

Identificag@o dos Servigos e respectivos Responsaveis:

Responsaveis
Vereador com o Pelouro e/ou Chefe de Divisdo

Servicos

Divisdo Financeira

Diviséo de Recursos Humanos e Gestdo
Administrativa

Divisdo de Planeamento e Licenciamento Urbano
Divisdo de Obras Publicas

Divisdo de Servicos Municipais e Ambiente
Divisdo de Educacdo, Accdo Social e Juventude
Divisdo de Cultura, Turismo e Desporto

Presidente e/ou Chefe de Divisdo

Presidente e/ou Chefe de Divisdo
Presidente e/ou Chefe de Divisdo
Vereador com o Pelouro e/ou Chefe de Divisdo
Vereador com o Pelouro e/ou Chefe de Divis&o
Vereador com o Pelouro e/ou Chefe de Divisdo

3 - Analise e reformulagiio dos riscos associados aos diversos Servicos, seus

impactos e probabilidades de ocorréncia

A equipa de projecto ao proceder a analise dos riscos identificados no Plano de
Gestdo de Riscos de Corrupgdo e Infracgées Conexas questionou sobre o facto desses
riscos estarem adequados a realidade do Municipio de Porto de Méds, assim como a
necessidade de os quantificar ao nivel do impacto e de probabilidade de ocorréncia.

Assim, foi remetido a cada servigo um inquérito com a finalidade de identificar e

quantificar ao nivel do impacto e probabilidade de ocorréncia os varios riscos associados

s
/& (,;Q u-//)\
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ao desempenho e funcionamento das actividades das divisées do Municipio de Porto de
Mos.

Os servigos inquiridos foram:

s Divisdo Financeira

« Divisdo de Recursos Humanos e Gestdo Administrativa

» Divisdo de Planeamento e Licenciamento Urbano

« Divisdo de Obras Publicas

» Divisdo de Servigos Municipais e Ambiente

» Divisdo de Educagdo, Acgdo Social e Juventude

e Divisdo de Cultura, Turismo e Desporto

Nestes inquéritos foram apresentados os riscos inerentes a cada divisdo
constantes do plano em vigor, foram propostos novos riscos e solicitou-se a inclusdo de
demais riscos ainda ndo identificados. Confrontados todas as respostas dadas aos
inquéritos pelos diferentes colaboradores de cada servico e apds confrontados os riscos
identificados nos inquéritos com os constantes no plano em vigor, conclui a equipa que
existem riscos cuja probabilidade de ocorréncia ja ndo é igual a prevista no plano em
vigor, existem novos riscos para analisar, conforme identificados no relatério que junto
anexo a presente informagdo. Pelo que se propde também reajustar nas dreas os riscos

inerentes a cada divisdo.

4 - AUDITORIA A ATRIBUICAO DE SUBSIDIOS

Na sequéncia desta monotorizagdo do plano e das propostas apresentadas para
melhoria ao Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e InfracgBes Conexas, que espero
terem aprovagdo de V. Exas., informo que a equipa técnica ird durante o ano 2012
proceder a uma Auditoria Interna a atribuicdo subsidios e transferéncias que ird
compreende a analise aos processos de candidatura até & avaliagdo e comprovacéo da

utilizacdo dos valores para os fins propostos, conforme proposto no relatério que junto

anexo e elaborado pela equipa.

Municipio de Porto de Moés Pagina-5 -
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5 - CONCLUSAQ

Para o controlo e monitorizagdo do plano foram criados métodos e definidos
procedimentos pela equipa de trabalho designada e os responsaveis, que contribuiram
para assegurar o desenvolvimento e controlo das actividades de forma adequada e
eficiente, de modo a permitir a andlise dos actuais riscos, e se 0os mesmo eram
adaptados a realidade, quantificando o impacto e a probabilidade de ocorréncia.

Do esforco da equipa envolvida resultaram propostas de ajustamentos ao Plano aprovado
em 2010 e que resultam numa nova proposta de alteracdo do plano para o ano 2012,

conforme proposto nos pontos anteriores.
A considerac3o de V. Exas.

Porto de Més, 14 de junho de 2012

A Chefe da Divisdo Financeira,
k/L/L)U)\(/ AN

(Neuza Morins)
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Relatério sobre Plano de Gestédo de Riscos de Corrupgéo e Infracgdes Conexas - 2011
Propostas de Melhoria

Anadlise do Plano de Gestdao de Riscos de Corrupcdo e
Infracgoes Conexas da Camara Municipal de Porto de Més

Como foi referido no relatério anterior, a monitorizagdo do Plano acima
mencionado ird ser repartida por diversas fases, numa 12fase o grupo ird
apresentar propostas de melhoria ao Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgdo e
Infrac¢bes Conexas aprovado e numa 23fase ira proceder a elaboracdo de um plano

de controlo e validacdo periddica para implementacdo no ano 2012,

12FASE - PROPOSTA DE MELHORIA

Apos andlise do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgéo e Infracgbes Conexas
em vigor, verificou-se que este tera de ser melhorado em diversos aspectos:

1 - Adaptacdo do plano a nova estrutura dos servigos;

2 - Identificacdo dos Servigos a avaliar e Respectivos Responsaveis;

3 - Analise e reformulagdo dos riscos associados aos diversos Servigos, seus
impactos e probabilidades de ocorréncia.

A actualizagdo da nova estrutura orgénica dos servicos do Municipio no Plano
em vigor foi proposta no relatério anterior, assim como a identificagdo dos novos
servicos e dos respectivos responsaveis.

Relativamente ao ponto trés, este vai ser apresentado no presente relatério

% snplise v reformulacdo dos riscos associades 3 e Foon

hnpactos e probabiidades de oroerréncia

Tal como foi referido no relatorio entregue em Setembro de 2011, ao proceder
a analise dos riscos identificados no actual Plano de Gestdo de Riscos de Corrupgao
e Infraccbes Conexas questionou-se sobre o facto de estes riscos serem adequados
a realidade do Municipio de Porto de Mos, assim como a necessidade de os
quantificar ao nivel do impacto e de probabilidade de ocorréncia.

Para efectuar essa analise o grupo remeteu aos principais servigos da Cédmara
Municipal, um inquérito com a finalidade de identificar e quantificar ao nivel do
impacto e probabilidade de ocorréncia os varios riscos associados ao desempenho e
funcionamento das actividades das respectivas divisées do Municipio de Porto de
Mds. Nestes inquéritos foram apresentados os riscos inerentes a cada divisdo
constantes do plano em vigor, foram propostos novos riscos e solicitou-se a

inclusdo de demais riscos ainda nao identificados.
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Decorrido o prazo estipulado para entrega dos inquéritos as respostas aos

mesmos foram dadas pelos servicos que se descrevem no quadro abaixo:

. PP . 1° Recibo . 2° Recibo
o
Servigo Destinatario 1° Envio Leitura 2° Envio Leitura Resposta Anexos
. n&o enviou néo enviou nao
Divisdo de Educagéo, AngBEaTarting EAS0 S0 recibo Ll recibo respondeu |
Acgao Social e
Juventude Rita Cerejo 24-08-21011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 nao
respondeu
Albino Januario 24-08-2011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 UL |
respondeu
Fernando Monteiro 24-08-2011 25-08-2011 15-09-2011 | 16-09-2011 | 26-09-2011 Anexo X
Divisao de Cuitura,
Turismo e Desporto Raquel 07-10-2011 07-10-2011 e 07-10-2011 | Anexo XXI
nao enviou
Amaral 07-10-2011 g I = || = 13-10-2011 | Anexo XXIi
. ' nao enviou
Miguel 07-10-2011 ecibo | T —- 13-10-2011 | Anexo XX
Marina Vala 24-08-2011 06-09-2011 15-09-2011 | 15-09-2011 | 21-09-2011 Anexo Xi
Daniela Sampaio ——eem - 15-09-2011 | 15-09-2011 } 27-09-2011 Anexo Xl
Divisgo Obras | Fatima Fino 24-08-2011 | 26-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 | 27-09-2011 | Anexo XIll
José Fernandes 24-08-2011 24-08-2011 15-09-2011 | 15-09-2011 | 21-09-2011 | Anexo XIV
Madalena Oliveira 07-10-2011 07-10-2011{  —— | = - 20-10-2011 | Anexo XXIV
Divisdo Recursos Neuza Morins 24-08-2011 01-09-2011 —_— | e 28-09-2011 Anexo XIX
Humanos e Gestao
Administrativa José Eduardo 24-08-2011 —_— | 21-09-2011 | Anexo XX
Neuza Morins 24-08-2011 01-09-2011 —_— | - 20-09-2011 Anexo XV
. . nao
Albino Januario 24-08-2011 24-08-2011 15-09-2011 | 15-09-2011 respondeu | T
Aprovisi 07-10-2011 | 14-10-2011 . Lo I
provisionamento -10- -10-2011 ¢ . respondeu
Divisao Financeira -
ndo
Gab. Concursos 07-10-2011 07-10-2011 e respondeu |
: 10-2011 | 14-10-2011 ndgo |
Armazém 07-10-20 -10- = J = respondeu
Sandra Duarte 07-10-2011 B e B 10-10-2011 { Anexo XXV
-08- -09- -09- -09-2011 | 21-09-2011 | Anexo XVI
Divis3o de Servigos José Fernandes 24-08-2011 12-09-2011 15-09-2011 | 15-09-2
Municipais e B
Ambiente P PO U [ nao |
Ambiente 07-10-2011 e respondeu
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José Carlos Bertalo | 07-10-2011 | —e | e | e N —
respondeu
Fernando Monteiro 24-08-2011 25-08-2011 15-09-2011 | 16-09-2011 | 26-09-2011 | Anexo XVII
Divisédo de Ester Vieira 24-08-2011 24-08-2011 15-09-2011 | 20-09-2011 | 27-09-2011 | Anexo XVI
Planeamento e
Licenciamento
Urbano Ménica 07-10-2011 10-10-2011 —_— | e 12-12-2011 | Anexo XXVI

Conforme se comprova no quadro, e apds varias insisténcias, todos os
servigos preencheram o questiondrio a excepgdo da Educacdo, Accdo Social e
Juventude, Cultura e Turismo. Obteve-se a resposta a inquéritos preenchidos por
varios colaboradores dentro do mesmo servi¢o, o que nos permite obter diversas
opinides sobre a probabilidade de ocorréncia dos riscos em cada area.

A data deste relatério ndo nos foi possivel efectuar entrevistas presenciais
com os diversos colaboradores, para complementar a informac&o recolhida

Deste modo, confrontados todas as respostas dadas aos inquéritos pelos
diferentes colaboradores de cada servigo e apds confrontados os riscos identificados
nos inquéritos com os constantes no plano em vigor, concluimos que existem riscos
cuja probabilidade de ocorréncia j& ndo é igual a prevista no plano em vigor,
existem novos riscos para analisar, conforme se pode verificar nas tabelas
seguintes onde sdo identificados os riscos em cada &rea, o seu impacto e a

probabilidade de ocorréncia.
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23FASE - PROPOSTA DE AUDITORIA A ATRIBUICAO DE SUBSIDIOS

Estando apresentadas as propostas de melhoria ao Plano de Gestdo de Riscos de
Corrupgdo e InfracgBes Conexas, a 23fase serd a elaboragdo de um plano de controlo e
validagao periddica a uma area para implementagdo no ano 2012. O grupo decidiu elaborar

esse plano a atribuigdo de subsidios e transferéncias na diviséo de Cultura, Turismo e Desporto

1 - Objectivos da Auditoria

A Auditoria Interna & atribuicdo subsidios e transferéncias compreende a andlise aos
processos de candidatura até a avaliacdo e comprovagéo da utilizagdo dos valores para os fins

propostos.
Ao planear esta auditoria interna o grupo de trabalho tem em consideracgo:
* Os riscos relevantes para evitar em futuras auditorias externas, incumprimentos

legais;
e A adequacdo e a eficicia dos processos existentes e sua adaptacdo aos

regulamentos;
* As propostas de melhorias que apresentaremos no final do processo, se forem

identificados riscos.
O grupo de trabalho faz o levantamento das etapas genéricas que dar8o origem ao

apoio (transferéncia) de verbas para apoio ao desporto.

Etapas genéricas do processo

Legislacdo Aplicavel e Apresentacdo das Analise dos
Regulamento de Apoio :"> Candidaturas :> documentos de
Associativismo Desportivo /Pedido de Apoio Candidatura

Proposta de Apoio &

4 ici isd A Protocolos/
Cémara Municipal com :> Decisdo da Camara :D
respectivo cabimento Municipal Contratos Programa

:> Pagamento apresentacdo de :> Verificagdo da aplicacdo do
justificativos qd. aplicavel apoioc
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A partir da apresentag&do genérica o grupo de trabalho inicia ent3o o levantamento dos
riscos de corrupgdo ou infraccSes conexas relativo aos processos de apoio ao associativismo

desportivo, primeiro lendo o respectivo regulamento e a legislagdo aplicavel.

2 - Legislagdo e Regulamento de Apoio ao associativismo desportivo

MUNICIPIO DE PORTO DE MOS
CAMARA MUNICIPAL

Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo

Preambulo

De acordo com o estipulado no quadro de competéncias das autarquias locais,
nomeadamente nas alineas a) e b) do artigo 64° da Lei 169/99, de 18 de Setembro, é funcdo
da Camara Municipal de Porto de Més definir uma politica que promova o aparecimento e a
realizagdo de projectos de dmbito recreativo, desportivo e juvenil, de iniciativa dos cidad3os e
com interesse reconhecido para o Concelho, bem como nos termos do disposto no artigo 640
da mesma Lei elaborar propostas de regulamentos municipais e sujeita-los a discussdo publica
para posterior aprovagdo da Assembleia Municipal.

O Associativismo assume nos nossos dias um papel fundamental na promogdo do
desporto, na criacdo de estilos de vida saudaveis, na promog&o de habitos desportivos e na
socializagao dos nossos cidaddos, fomentando habitos de cidadania activa, afirmando-se como
pélos fundamentais do desenvolvimento local.

E funcdo do Municipio de Porto de Més, definir, desenvolver e apoiar, uma politica que
promova a realizagdo de projectos, da comunidade e dos seus cidaddos, de reconhecido valor
para os seus municipes, beneficiando-se toda a populacéo.

Com este regulamento, pretende-se a criacdo de critérios bem definidos, para que
possa ser um documento regulador, no apoio da area desportiva, independentemente de
tratar-se, do desporto federado ou do desporto para todos. Desta forma clara e concreta,
pretendem definir-se as regras de apoio, aos projectos mais variados, solicitados pelo mundo
associativo e pela comunidade.

Para a consolidagdo deste projecto, torna-se fundamental racionalizar, meios e
recursos, de forma a aumentar a eficacia e a diversidade de actividades a apoiar.

Capitulo |

Disposi¢oes Gerais
Artigo 1°
Objecto e ambito da aplicagdo e forma

1- O presente regulamento, tem por objecto, definir os apoios a disponibilizar, bem como
procedimentos e critérios a observar pelo Municipio de porto de Més, as entidades desportivas
ou recreativas que desenvolvem actividade no concelho de Porto de Més.

2- Os recursos financeiros, materiais e técnicos definidos neste regulamento, destina-se as
entidades desportivas e recreativas, legalmente constituidas, com actividade e sede social, no
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concelho de Porto de Mds, ou ainda projectos promovidos por outras entidades legalmente
constituidas e de reconhecido interesse para o desenvolvimento desportivo.

3- As comparticipagdes financeiras a atribuir para a pratica desportiva regular da actividade
desportiva serd obrigatoriamente concedida sob a forma de de celebracdo de contratos
programa.

4- Todos os restantes apoios serdo concedidos sob a forma de protocolo

Artigo 2°
Natureza dos apoios

Quanto a sua natureza os apoios podem ser:

Financeiros - financiamento municipal & actividade regular ou, a projectos e iniciativas, em
forma de subsidio, ou de suporte indirecto das despesas.

Materiais e logisticos - cedéncia temporaria ou definitiva, por parte do Municipio, de bens
necessarios ao funcionamento das Associacdes ou a realizacdo das suas actividades e
projectos. Disponibilizacdo de materiais, equipamentos ou servicos.

Técnicos - prestagdo de servigos por técnicos da Autarquia que sejam necessarios a
concepgao execugdo, avaliagdo e desenvolvimento de projectos e planificacdo de actividades

das Associacgbes.

Artigo 3°
Programa de Apoios

1- O presente Regulamento estabelece medidas e regras especificas de apoio ao
Associativismo de acordo com as seguintes areas de intervencdo:

- Apoio a actividade federada, ou regulares, Participagdo em quadros competitivos,
oficiais organizados por uma federagdo, ou associacdo distrital.

- Apoio a actividade informal, Pratica regular de actividade fisica, numa perspectiva Iidica
ou recreativa.

- Apoio a realizacdo de eventos e Ac¢des Pontuais

- Apoio a Aquisicao de Equipamentos de suporte & pratica desportiva

- Apoio a Aquisigdo de Viaturas

- Apoio para construcdo de infra-estruturas sociais e desportivas, ou Obras de
Beneficiagdo de instalagtes

2- O Municipio de Porto de Méds, pode a estabelecer anualmente um montante maximo por
area de intervencdo e apoio ao desenvolvimento desportivo, fixando um valor global por
modalidade ou conjunto de modalidades desportivas.

3 - A competigdo desportiva, no escaldo de sénior, nomeadamente na actividade federada,
ndo podera ser objecto de comparticipagdo financeira salvo no manifesto interesse publico.

Artigo 4°
Requisitos de candidatura

1-Consideram-se em condigbes de beneficiar dos apoios previstos no presente Regulamento
as Associagdes/clubes que retinam cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Estejam legalmente constituidas, possuam personalidade juridica, entendidas como
entidades de direito privado, sem fins lucrativos;

b) Possuam sede ou desenvolvam actividades no Concelho de Porto de Mds;

c) Tenham estatutos proprios; 3
d) Apresentem documento comprovativo de que a situagdo tributaria perante a Direcgdo Geral

Impostos e a sua situagdo contributiva perante a Seguranga Social se encontrem devidamente

regularizadas;
e) Apresentem candidatura para apoio a actividade regular plano de actividades e orcamento

anual no més de Outubro e do ano a que diz respeito a candidatura;
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f) Apresentem relatdrios anuais de actividades e contas, parecer do concelho fiscal, actas de
aprovagdo de contas e da assembleia-geral nos meses de Abri e Maio.

g) Apresentagdo de um projecto ou programa de desenvolvimento desportivo e do respectivo
enquadramento técnico.

2 - A candidatura aos apoios previstos no presente Regulamento constitui obrigacdo dos
clubes e associagdes e os mesmos serdo sempre condicionados as disponibilidades financeiras
do Municipio e previstas em Orgamento e Grandes Opgdes do Plano.

3 - As AssociagBes beneficidrias dos apoios municipais ficam obrigadas a referencia-los em
todos os materiais graficos e/ou outras formas de divulgacdo e promogédo dos projectos e
eventos a realizar.

4 - No final da época desportiva, tém os clubes obrigatoriamente, que enviar relatério final
das actividades financiadas, sob pena de exclus&o dos apoios do associativismo Municipal.

Artigo 5°
Processo de candidatura

1- As candidaturas s6 poderdo ser aceites mediante a entrega de toda a documentacdo
solicitada no artigo anterior, até ao final do més de Outubro;

2- As candidaturas devem ser formalizadas através de formuldrio a fornecer pelo Municipio de
porto de Mds, sendo entregues directamente no Municipio de Porto de Moés, com oficio do
clube/ associagdo dirigido ao Sr. presidente da cAmara Municipal de Porto de Més;

3- Os formularios de candidatura, bem como todas as informacdes complementares poder ser
solicitadas ao gabinete de desporto do Municipio;

4- No caso do apoio a instalagdes, equipamentos ou viaturas, e sendo a candidatura
simultaneamente apresentada a vérias entidades, procurando-se a obtencgdo de outros apoios,
Nacionais, Distritais, freguesias, deverdo as mesmas ser referidas no projecto de candidatura.

Artigo 6°
Prazos de candidatura

1 - Para se poderem candidatar ao presente regulamento de apoio devem as associacbes/
clubes ter em atengdo os seguintes prazos em fungdo das dreas de apoio.
a) - Projectos de desenvolvimento desportivo, pratica federada, actividade regular
deverdo entregar ficha de candidatura (Plano de Actividades e Orcamento, e toda a
documentacdo exigida no artigo 4°) até ao dia 31 de Outubro, do ano para o qual

fazem a candidatura.

Artigo 7°
Critérios de selecgdo de candidaturas
Para objecto de financiamento, o plano de actividades serd avaliado de acordo com os

seguintes critérios especificos e de ponderaco:

a) Componente de formacao.
b) Importéncia das actividades para o envolvimento da comunidade.

c) Actividade regular ao longo do ano.
d) Numero de participantes activos na actividade.
e) Capacidade de auto financiamento e de diversificacdo das fontes de financiamento.

f) Colaboragdo com a Autarquia.
g) Eficacia na execugdo do Plano de Actividades anteriormente apresentado.

h) Actividades desenvolvidas com populagdes especiais (Deficientes e Idosos.)
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Capitulo II

Artigo 8°
Apoios financeiros - Modalidades Colectivas
1 - As comparticipagbes financeiras serdo atribuidas de acordo com as percentagens
apresentadas nos quadros seguintes, tendo sempre em atengdo a divisdo em duas fases:
a)Arranque - o inicio das actividades ou modalidades no clube/associacao,

compreendendo todos os procedimentos necessarios para o0 seu arranque
(exemplo: inscrigGes de atletas, seguros desportivos, equipamento desportivo);

Até aos 14 anos Mais de 14 anos
Fase de arranque - | Pagamento das inscricbes até | Pagamento das inscrigdes até
modalidade de desportos | €12,50 (por atleta) no maximo | €20,00 (por atleta) no
colectivos de 20 atletas maximo de 20 atletas

b)Desenvolvimento Apoioc ao desenvolvimento das diversas actividades ou
modalidades do Clube/Associacdo no decorrer da época desportiva.

Por equipa/escaldo

Fase de Desenvolvimento da actividade
desportiva regular € 1.750,00

c)Tendo inscrito um nimero de atletas e participar em todas as concentragdes e
actividades marcadas pela respectiva modalidade é fixado em:
- de 6 a 7 atletas inscritos - 60% do financiamento identificado na alinea b).
- de 8 a 9 atletas inscritos -~ 80% do financiamento identificado na alinea b).

2 - Logo que se inicie o prazo da fase de desenvolvimento, conta para efeito de atribuicdo de
subsidio o niimero de atletas inscritos a essa data, adaptando-se a respectiva percentagem.

3- Os apoios financeiros para a execucdo da actividade regular (desenvolvimento) serdo
objecto de deliberagdo pela Cdmara Municipal nos periodos abaixo mencionados:
a)Arranque - 123 fase, deliberacdo até Dezembro. A fase de arranque termina quando se

inicia a fase de desenvolvimento;
b) Desenvolvimento - 22 fase, deliberacdo Abril/Maio.

4- A candidatura deve ser feita mediante prova de inscricdo da colectividade na respectiva
associagdo / federagdo, por modalidades, a composicdo dos atletas por escaldo e equipa
deverdo estar devidamente descritas.

5- O pagamento das inscricdes dos atletas, carece na (18 fase) de documentacdo,
comprovativa, a entregar pelo clube, na altura em que estd previsto o prazo de candidatura.
Este documento tem que ser validado pela respectiva associacdo /Federacao.

6- A fase de desenvolvimento divide-se em duas etapas, sendo o pagamento efectuado, 50%
no inicio e 50% no final da actividade.

Artigo 9°
Apoios financeiros — Regime especial
1 - Excluem-se do financiamento para a fase de desenvolvimento da pratica desportiva,
criando-se um regime especial 0s sequintes casos:

» Os escaldes de bambis/escolas e infantis, em virtude destes poderem competir com 5
ou 7 elementos e o respectivo calendario competitivo ser diferenciado dos restantes
escalbes.

2-0 financiamento para estes casos ¢é fixado em:
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a) 1.000,00 € por equipa, para os escaltes de Bambis, Escolas e Escolinhas;
b) 1.250,00 € por equipa para os Infantis, Iniciados, tendo que ter inscrito no minimo
10 atletas e participar em todas as concentracdes e actividades marcadas pela respectiva

Associagdo da modalidade.
) Tendo inscrito um numero inferior a 10 atletas e participar em todas as concentragdes e

actividades marcadas pela respectiva associacdo da modalidade é fixado em:

- De 6 a 7 atletas inscritos - 60 % do financiamento identificado nas alineas a) e b).

- De 6 a 9 atletas inscritos - 80 % do financiamento nas alineas a) eb).
3- Logo que se inicie o prazo da fase de desenvolvimento, conta para efeito de atribuicdo de
subsidio 0 nimero de atletas inscritos a essa data, adaptando-se a respectiva percentagem.

Artigo10°
Actividade Federada — Desportos Individuais
1- As comparticipagdes financeiras serdo sempre atribuidas de acordo com os valores abaixo
apresentados, tendo sempre em atencdo a divisio em fase de arranque e fase de
desenvolvimento:

[ Fase de Arranque € 35,00 Por atleta no maximo de 20 atletas l

2- O pagamento das inscrigbes dos atletas, carece de documentagdo, comprovativa, a
entregar pelo clube, na altura em que estd previsto o prazo de candidatura. Este documento
deve ser validado pela respectiva associacdo/Federacdo, sendo a deliberagdo em Abril/Maio.
3- O financiamento destinado para a fase de desenvolvimento da actividade desportiva
regular obriga os Clubes /associacbes desportivas a ter inscritos na respectiva associacdao da
modalidade o minimo de trés atletas por escaldo e a participar em 80% das
provas/concentragbes determinadas pelo calendario competitivo de cada Associagdo da
modalidade.

4- 0 nimero maximo de atletas a financiar pela CAmara Municipal de Porto de Més & de 20,
seja para a fase de arranque seja para a de desenvolvimento da actividade desportiva regular.
5- Caso a totalidade dos inscritos seja inferior a 20 atletas, o financiamento é definido da
seguinte forma:

- De 16 a 20 atletas inscritos - 150, 00 por atleta

- De 12 a 16 atletas inscritos - 130, 00 por atleta

- De 10 a 12 atletas inscritos — 120, 00 por atleta

- De 5 a 9 atletas inscritos - 110,00 por atleta

- De 3 a 4 atletas inscritos - 100,00 por atleta

6- No ambito do apoio aos desportos individuais a CAmara Municipal, através do pelouro do
desporto, reserva-se ao direito de analisar casuisticamente as candidaturas dos Clubes e
Associagdes Desportivas. Podendo seleccionar modalidades de desenvolvimento desportivo
estratégico para o concelho, alterando os quadros de referéncia.

ARTIGO 11°
Actividades desportivas informais

1 - Actividades desportivas informais
Para objecto de financiamento, o plano de actividades sera avaliado de acordo com os
seguintes critérios especificos e de ponderagdo:
a) Componente de formacéo.
b) Importancia das actividades para o envolvimento da comunidade.
¢) Actividade regular ac longo do ano.
d) Numero de participantes activos na actividade.
e) Capacidade de auto financiamento e de diversificacdo das fontes de financiamento.
f) Colaboragdo com a Autarquia.
g) Eficécia na execugdo do Plano de Actividades anteriormente apresentado.
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h) Actividades desenvolvidas com populagdes especiais. (Deficientes e Idosos entre outros.).
i) Especificidade da Modalidade

Artigo 12°
Actividades em instalagées do Municipio

1 - Os clubes que utilizem sistematicamente para treinos e jogos, ou actividades, as
instalagbes desportivas do municipio de porto de Mds, ter§o uma reducdo na comparticipacio
anual de 10% sobre o valor total referente, as modalidades que desenvolvam a sua actividade
dentro destes espagos desportivos.

Capitulo Il
Apoios ao Investimento

Artigo 13°
Apoio para a aquisi¢do de equipamentos

1 - Os apoios definidos no presente capitulo destinam-se & aquisicdo de equipamentos
necessarios @ promocdo das varias actividades desenvolvidas pelas Associagbes e que lhes
permitam maior autonomia para o seu desenvolvimento, e assumem a natureza de
comparticipagdo financeira.,

2 - Podem candidatar-se a estes apoios as Associagdes que reinam os requisitos necessarios,
para o desenvolvimento das modalidades ou iniciacdo das mesmas.

3 - A atribui¢do dos apoios financeiros, far-se-a, sempre que possivel, durante o 1° trimestre
do ano a que reporta, e o seu pagamento depende da disponibilidade da tesouraria e da
apresentagdo de justificativos da despesa.

4 - Para se candidatarem a estes apoios as AssociagSes terdo de apresentar a sua candidatura
até ao dia 31 de Outubro, do ano a que diz respeito a candidatura

5 — A candidatura deverd ser acompanhada do orgamento e/ou outros comprovativos do valor
e caracteristicas dos materiais que pretendam adquirir, assim como da justificacdo da sua
necessidade para o desenvolvimento da actividade

6— Para que o Municipio disponibilize o apoio financeiro, torna - se necessario que a
Associagdo entregue cdpia do comprovativo da aquisigdo do material.

Artigo 14°
Comparticipagdo na aquisigdo de Viaturas

1 - Para se candidatarem a estes apoios, as Associagbes, para além dos requisitos referido no
artigo n® 4, devem ainda entrega a seguinte documentacio:
a) Copia do registo de propriedade ou do pedido do registo na Conservatéria do Registo
Automovel
b) Cépia do documento Gnico automével;
c) Copia da declaracéo de venda
2 - Qualquer Associacdo beneficidria de apoio financeiro para a aquisicdo de viaturas ndo
podera usufruir de qualquer outro apoio para o mesmo fim, durante os dois anos sequintes.

— A comparticipagdo na aquisicdo de viaturas serd até 25% no montante maximo de
10.000€ de comparticipacdo.
4 - Os equipamentos e viaturas adquiridas com o apoio do Municipio, ao abrigo deste
Regulamento, ndo poderdo ser alienados, doados ou onerados de qualquer forma, pelo
periodo de 4 anos, apds a sua aquisicéo efectiva, salvo acordo do Municipio a pedido
devidamente justificado.
5 - As viaturas objecto de apoio a adquirir por parte dos Clubes e Associagdes, deverdo ser
novas. No entanto o investimento em viatura usada podera ser igualmente elegivel desde que
0 seu estado de uso ndo ultrapasse os 24 meses

= 23 -



Relatério sobre Plano de Gestio de Riscos de Corrupgdo e Infracges Conexas - Propostas de 2011
Melhoria

6- Nas viaturas financiadas pelo Municipio de porto de Mds, devem colocar logdtipo do
municipio, em local visivel na mesma viatura.

Artigo 15°
Apoio para investimento para infra-estruturas sociais e desportivas

1- As comparticipagGes financeiras a atribuir no dmbito do presente artigo, devem atender
a um plano coerente e integrado, enquadrado a estratégia global do desenvolvimento
desportivo do concelho de Porto de Més.

2- Para construgdo de infra-estruturas sociais e desportivas, deverd estar presente a
carta de equipamentos desportivos do concelho de Porto de Més, respeitando-se os
critérios da racionalidade demogréfica, sendo identificados as areas carenciadas com
base nos seguintes critérios:

a) - Area desportiva por km 2

b) - Area desportiva por habitante

c) - Evolugio demogréafica dos habitantes residentes e perspectivas de
crescimento.

d) - Diversidade da oferta desportiva

e) - Equipamentos préximos e taxas de ocupacao.

Artigo 16°
Apoio ao investimento para obras de beneficiagao de Instalagées e equipamentos de valor
atée 10.000 €

1- Os apoios definidos neste artigo destinam-se & realizacdo de obras de conservacdo e
beneficiagdo de equipamentos associativos, cujo valor seja igual ou inferior a 10.000 € e
assumem a natureza de comparticipagéo financeira;

2- Podem candidatar-se a estes apoios as Associagbes que reunam os requisitos constantes
no artigo 49;

3- Os apoios definidos neste &mbito s3o submetidos a apreciagdo prévia do pelouro do
desporto estando a sua aprovagio dependente dos seguintes critérios de avaliacdo:

a) Estado de conservagdo da instalacdo;

b) Objectivo da intervenco;

¢) Utilizagdo actual e prevista apds a intervencéo;

Artigo 17°
Apoio ao investimento para obras de beneficiagio de Instalagdes de instalagdes e
equipamentos de valor superior a 10.000 €
1- Os apoios definidos neste capitulo destinam-se a realizagdo de obras de conservacdo e
beneficiagdo de equipamentos associativos, cujo valor seja superior a 10.000 € e assumem a
natureza de comparticipagéo financeira estando sujeitas ao disposto no artigo 153;

2 - A comparticipagdo financeira serd faseada consoante a apresentacao das facturas.
3 ~ A realizac8o das obras de conservacio ou beneficiagédo seréo fiscalizadas pelos servicos da
Céamara.

Artigo 18°
Formas de Candidatura

1 - Para usufruir do apoio ao investimento previsto nos artigos 16 e 1790, as Associagbes terdo
que:

a) Apresentar orcamento e memdria descritiva da obra a realizar;

b) Apresentar posteriormente cdpias das facturas das obras realizadas;

¢) Consoante o tipo de obra a realizar, devem apresentar as licengas e autorizacdes exigidas

por lei;
-24 -
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d) Formas de financiamento;

e) Formas de rentabilizagdo da instalagdo (interesse publico);

f) Intervengdes ja efectuadas e subsidiadas nestas mesmas instalagOes;
2- O apoio deve ser solicitado no periodo referido no artigo 49, alinea -e).

Capitulo IV

Artigo 19°
Apoio a ac¢des pontuais e eventos

1 - Consideram-se projectos, acgBes pontuais, ou eventos, aqueles que ndo foram incluidos
nos Planos de Actividades das Associagdes/Clubes ou que ndo tenham sido apoiados no

ambito da Actividade Regular.
2 - Os apoios contemplados no presente capitulo destinam - se a comparticipar na realizacdo
de projectos, eventos e acgbes pontuais e podem ser de natureza financeira, material,

logistica e técnica.
3 - Os apoios contemplados no presente artigo, poderdo ser de natureza financeira, no que se

refere:
a) As Associagbes que organizem iniciativas desportivas, ndo enquadradas na Actividade

Regular;

b) As Associagbes Juvenis que pretendam organizar iniciativas sob a perspectiva de uma co-
organizagdo entre o Municipio e a Associagao;

c) As Associagdes que organizem iniciativas desportivas (torneios) ndo enquadradas na
Actividade Regular

Artigo 20 °
Eventos
1 - O apoio financeiro aos Projectos e Acgbes Pontuais e eventos, serd considerado do

seguinte modo:
2 - O municipio apoia a realizagdo de eventos, sendo o valor do apoio analisado caso a caso, a

comparticipacdo a atribuir, terd em atencdo os seguintes aspectos:
a) Evento internacional, Nacional, Regional, Local
b) Apresentacdo de beneficios turistico / desportivos e econémicos para o

Concelho.
c) Interesse formativo e social

Artigo 21°
Forma e prazos de candidatura

1 - A candidatura a apoios para a realizagdo de Projectos e Acgbdes Pontuais deverd ser
apresentada de acordo com o estabelecido no artigo 4,e e artigo 5° , com uma antecedéncia
minima de 2 meses em relagdo a data prevista da sua realizacdo

2 - Apos a realizagdo da iniciativa as Associagdes deverdo apresentar, no prazo maximo de 2
meses um relatério apds a sua efectivagdo, um relatério de custos da iniciativa, e relatério
final de actividade.

Capitulo V
Apoio para cedéncia de transportes

Artigo 22°
Critérios para a disponibilizagdo de transportes

1 - A cedéncia de transportes aos clubes /associacbes, estard sempre dependente da
disponibilidade e do regulamento especifico, sobre cedéncia de transportes do Municipio.
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2- Outro tipo de pedidos para deslocagdes, serdo objecto de analise prépria e carecem sempre
de decisdo do Presidente da Cadmara, apds informacédo prévia do pelouro do desporto.
CAPITULO VI
Disposicdes Finais

Artigo23°
Disposigdes finais
1 - Compete ao pelouro do desporto efectuar o controlo e acompanhamento avaliacdo dos
projectos em desenvolvimento.
2- As entidades desportivas beneficidrias dos apoios descritos neste regulamento, devem
obrigatoriamente prestar todas as informacOes que lhes forem solicitadas no ambito da
execucdo dos programas de apoio.

ARTIGO 24°
Acompanhamento e Omissoes

1- Compete ao pelouro do Desporto efectuar o acompanhamento e avaliagdo dos apoios

concedidos.
2- Todas as duvidas e casos omissos no presente Regulamento serdo matéria de decisdo do

Presidente da Cédmara, ou em quem ele delegar.

Artigo 25°
Incumprimento
O incumprimento culposo do contrato/programa estabelecido, nomeadamente a sua utilizacéo
para fins diferentes dos acordados, por parte da entidade beneficiaria, confere a Camara
Municipal o direito de resolver o contrato de acordo com as disposigdes do referido contrato e
regulamentares em vigor no momento do ato.

Artigo 26°
Regime sancionatério
1 - As candidaturas e declaracbes apresentadas pelas Associacdes /Clubes, ou outras
entidades, assumem um compromisso de honra dos seus representantes legais.

2- As Associagbes cujas candidaturas tenham sido contempladas com os apoios solicitados e
ndo cumpram, ou que destinem o apoio municipal a fim diverso daquele a que se
candidataram, ficam interditas de se candidatar no ano seguinte a qualquer dos apoios
previstos no presente regulamento e obrigadas a reembolsar o valor indevidamente recebido.

3- Os comportamentos que ponham em causa a ética e a boa conduta desportiva, por parte
das entidades que obtenham apoios através deste regulamento, implica o cancelamento
imediato de todos os apoios atribuidos ou a atribuir.

Artigo 27°
Entrada em Vigor

O presente regulamento, revoga todos os anteriores e entra em vigor no primeiro dia Util apos
a sua publicagdo nos termos legais.

-26-
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> - Proposta de Apoio a Cdmara Municipal com o respectivo
cabimento

Verificados todos os pressupostos anteriores, o gabinete de desporto elabora documento

com os valores a atribuir a cada associagdo/clube.

Registo de cabimentos no sistema informatico verificagdo de dotagdo e receita disponivel

para o apoio a atribuir.

6 - Decisdo da Camara Municipal

Verificar se o apoio consta na minuta aprovada da acta da reunido de Camara

7 - Protocolos Contratos Programa

Verificar se foram estabelecidos protocolos com as entidades a guem vai ser atribuido o
apoio, se estdo a ser cumpridos, se objecto do protocolo esta de acordo com o regulamento e

com o aprovado em reunido de Camara

8 - Pagamento

Cumprimento das normas de controlo interno e verificagdo de todos os pressupostos
anteriores.

Entidade Certidoes de N3o Documentos Justificativos Protocolo Verificagdo do
Divida de Despesa (Qd. Aplicavel) Técnico
Sim/Nao Sim/Né&o Sim/Ndo

9 - Apresentacdo de Relatoérios de Actividade

No final de cada ano civil verificar se o Gabinete de Desporto elaborou o relatério de execugao
das actividades desportivas decorridas nesse ano
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Introducao

O Conselho de Prevengao da Corrupgdo (CPC) foi criado através da Lei n.o
54/2008, de 4 de Setembro, como entidade administrativa independente, a
funcionar junto do Tribunal de Contas, para desenvolver uma actividade de dmbito
nacional no dominio da prevengdo da corrupcdo e infraccdes conexas.

A gestdo do risco é uma actividade que assume um cardcter transversal,
constituindo uma das grandes preocupacbes dos diversos Estados e das
organizagdes de ambito global, regional e local. Revela-se um requisito essencial ao
funcionamento das organizagdes e dos Estados de Direito Democratico, sendo
fundamental nas relages que se estabelecem entre os cidaddos e a Administracao,
no desenvolvimento das economias e no normal funcionamento das instituicées.
Trata-se, assim, de uma actividade que tem por objectivo salvaguardar aspectos
indispensaveis na tomada de decisSes, e que estas se revelem conformes com a
legislagdo vigente, com 0s procedimentos em vigor e com as obrigacdes contratuais
a que as instituicbes estdo obrigadas.

A gestdo do risco € um processo de analise metddica dos riscos inerentes as
actividades de prossecugdo das atribuigdes e competéncias das instituicdes, tendo
por objectivo a defesa e proteccdo de cada interveniente nos diversos processos,
salvaguardando-se, assim, o interesse colectivo.

A gestdo do risco é uma responsabilidade de todos os trabalhadores das
instituicbes, quer dos membros dos o¢rgdos, quer do pessoal com funcdes

dirigentes, quer do mais simples funcionario.
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Analise do Plano de Gestdao de Riscos de Corrupcido e

Infraccoes Conexas da Camara Municipal de Porto de Més

Apos a implementagdo do Plano de Gestdo de riscos de corrupgdo e Infracgdes
Conexas, a Camara Municipal deve proceder a um rigoroso controlo de validacdo,
no sentido de verificar a conformidade factual entre as normas do Plano e a
aplicacdo das mesmas.

Assim, devem ser criados métodos e definidos procedimentos pelos
responsaveis, que contribuam para assegurar o desenvolvimento e controlo das
actividades de forma adequada e eficiente, de modo a permitir a salvaguarda dos
activos, a prevencdo e deteccdo de situacdes de ilegalidade, fraude e erro,
garantindo a exactiddo dos registos contabilisticos e 0s procedimentos de controlo a
utilizar para atingir os objectivos definidos.

Dando cumprimento ao acima referido, foi constituida uma equipa de trabalho, com

0s seguintes representantes indicados pela Chefe de Divisdo de Economia e

Finangas:

¢ Cristina Maria Godinho Carvalho Coordenadora Técnica da Subunidade de
Contabilidade

<% Maria Cristina Gongalves; Técnica Superior do Gabinete de Apoio a
Presidéncia

< Vania de Matos Baptista Técnica Superior da Divisdo de Economia e Finangas

< Lucette Carreira Neto Técnica Superior da Subunidade de Contabilidade

A monitorizacdo do Plano ird ser repartida por diversas fases, numa 13fase o
grupo ira apresentar propostas de melhoria ao Plano de Gestdo de Riscos de
Corrupcdo e Infracgdes Conexas aprovado e numa 223fase ira proceder a elaboracéo
de um plano de controlo e validagdo periodica para implementagdo no ano 2012,

Até ao final do corrente ano, a equipa iréd testar esse mesmo plano de controlo

e validacdo a uma drea.
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13aFASE - PROPOSTA DE MELHORIA

A equipa de projecto reuniu por diversas ocasifes para efeitos de
apresentagdo, alinhamento metodolégico e definicdo do plano de actividades a
desenvolver para cumprimento do objectivo.

Apés andlise do Plano de Gestdo de Riscos de Corrupcdo e Infraccdes Conexas /
em vigor, verificou-se que este tera de ser melhorado em diversos aspectos:

1 - Adaptagdo do plano a nova estrutura dos servicos;

2 - Identificagéo dos Servigos a avaliar e Respectivos Responsaveis;

3 - Analise e reformulacdo dos riscos associados aos diversos Servigos, seus

impactos e probabilidades de ocorréncia.

A estrutura dos servigos do Municipio de Porto de Mos constante do Plano em
vigor ndo corresponde a actual estrutura aprovada em Assembleia Municipal de 18
de Dezembro de 2010 e publicada em Diédrio da Republica n°35 de 18 de Fevereiro
de 2011. "
Assim, propde-se a actualizagdo da nova estrutura organica dos servigcos do

Municipio no Plano em vigor, conforme organograma abaixo apresentado:

" Tamara Municipal |

Preqdente da Camwg ]

T

I , I I ! ‘ I
i csalyingre da ) i . T 1. b
Gabinete de Apoia 4 Gabnete de Apcicr Gkt e de Gabwe Muricipal| 1 Gabaeere die l n . .
e i) = i COUipa GE PR BTG
a3 Prosidente l i Juridicy Comuniragda de Pratecoda Onvel 1 nfdEmated caug 2
i Municipe i
J

I

[

Tivivaa Financewa

Dwwsiics de Hecuros
Humanos e Gesldo
Adrmarustiativa

Divisse de Planeaments ¢
LiCEnOAmento Lrbane

Divisic de Obras Pubbcas

Diws3e de servigos
tAnnicipars ¢ Artnente

Bvikdo de Educacda, Aogdo
Sonal @ agventipde

|

Divisas ge (uhura, Tursme |

e fenporte:
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Apds a andlise da nova estrutura orgénica, verificou-se que é necessario

identificar os novos servicos e os respectivos responsaveis.

Identificacao dos Servicos e respectivos Responsaveis:

Servicos Responsaveis
e . Vereador com o Pelouro e/ou Chefe de
Divisao Financeira s
Divisao
Divisao de Recursos Humanos e Gestao Presidente e/ou Chefe de Divis3o

Administrativa
Divisdo de Planeamento e Licenciamento

Presidente e/ou Chefe de Divisdo

Urbano
Divisdo de Obras Publicas Presidente e/ou Chefe de Divisdo

~ . S ) P
Divisdo de Servigos Municipais e Ambiente Vgrgzidor Gom o PEICIre /by Eeie de

Divisao

Divisdo de Educacdo, Accdo Social e Vereador com o Pelouro e/ou Chefe de
Juventude Divisdo

- v d P e/ou Chefe de
Divisdo de Cultura, Turismo e Desporto D?\:?Saégr £ © FEIGHFS &

Ao proceder a analise dos riscos identificados no Plano de Gestdo de Riscos de
Corrupcdo e Infracgdes Conexas questionou-se sobre o facto de estes riscos serem
adequados a realidade do Municipio de Porto de Mos, assim como a necessidade de
os quantificar ao nivel do impacto e de probabilidade de ocorréncia.

Assim, foi remetido a cada servigo um inquérito com a finalidade de identificar
e quantificar ao nivel do impacto e probabilidade de ocorréncia os varios riscos
associados ao desempenho e funcionamento das actividades das divisGes do
Municipio de Porto de Mos.

De forma a elucidar e enquadrar os inquiridos para a importancia da gestdo
de riscos e infracgBes conexas, elaborou-se uma nota explicativa’, que se anexou a
cada inquérito, contendo a definicdo de algumas palavras-chave (risco, impacto e

probabilidade de ocorréncia), fundamentais para o seu correcto preenchimento.

1 Anexo I "Nota explicativa”
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Nos diversos inquéritos foram apresentados os riscos inerentes a cada divisdo
constantes do plano em vigor, foram propostos novos riscos e solicitou-se a
inclusdo de demais riscos ainda ndo identificados.

Com a preocupagdo de obter informagdo mais rigorosa e fidedigna os
inquéritos foram submetidos, via correio electronico’, aos responsdveis de cada

divisdo, e aos funcionérios afectos & divisdo cujo responsavel ndo estd definido.

Os servigos inquiridos foram:

* Divisdo Financeira’

* Divisdo de Recursos Humanos e Gestdo Administrativa®
¢ Divisdo de Planeamento e Licenciamento Urbano®

* Divisdo de Obras Publicas®

* Divisdo de Servigos Municipais e Ambiente”

* Divisdo de Educagdo, Accdo Social e Juventude®

» Divisdo de Cultura, Turismo e Desporto®

Aguando da entrega dos inquéritos foi estipulado um prazo de resposta de 5
dias a contar da recepgdo dos mesmos. Apds o termino do prazo e nao tendo obtida
nenhuma resposta, a equipa diligenciou por diversos meios (correio electrénico,
telefonemas, presencialmente) o preenchimento dos inquéritos, como se pode

comprovar no quadro que de seguida se apresenta.

2 Anexo II “Exemplo correio electrénico enviado”

3 Anexo III " Inquérito Divisdo Financeira”

4 Anexo 1V "Inquérito Divisdo Recursos Humanos e Gestdo Administrativa™
5 Anexo V "Inquérito DivisGo Planeamento e Licenciamento Urbano”

6 Anexo VI “Inquérito Divisdo Obras Publicas”

7 Anexo VII “Inquérito Divisdo Servigos Municipais e Ambiente”

8 Anexo VIII “Inquérito Divisdo Educagdo, Accdo Social e Juventude”

9 Anexo IX "Inquérito Divisdo Cultura, Turismo e Desporto”
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Servico Destinatario 1° Envio 19 Recibo 2° Envio 29 Recibo Resposta Anexos
Leitura Leiftura
Anabela Martins 24-08-2011 | N3OEMVIOU | 45095017 | N0 EnVio nao
Divisdo de Educacao, i [EER0 FESRAINACH
Acgdo Social e Juventude ~
Rita Cerejo 24-08-2011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 nao
respondeu
Albino Januério 24-08-2011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 e
Divis8o de Cuitura, respondeu
Turismo e Desporto
Fernando Monteiro 24-08-2011 | 25-08-2011 | 15-09-2011 | 16-09-2011 | 26-09-2011 Anexo X
Marina Vala 24-08-2011 | 06-09-2011 15-09-2011 15-09-2011 | 21-09-2011 Anexo X1
Daniela Sampaio 24-08-2011 15-09-2011 15-09-2011 | 27-09-2011 Anexo XII
Divisdo Obras Publicas
Fatima Fino 24-08-2011 | 26-08-2011 15-09-2011 15-09-2011 | 27-09-2011 Anexo XIII
José Fernandes 24-08-2011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 | 21-09-2011 Anexo XIV
Divisdo Recursos
Humanos e Gestao Neuza Morins 24-08-2011 | 01-09-2011 | 15-09-2011 28-09-2011 Anexo XIX
Administrativa
Neuza Morins 24-08-2011 | 01-09-2011 15-09-2011 20-09-2011 Anexo XV
Divisdo Financeira
. . néo
Albino Januario 24-08-2011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 15-09-2011 respondeu
José Fernandes 24-08-2011 12-09-2011 15-09-2011 15-09-2011 | 21-09-2011 Anexo XVI
Divisdo de Servigos
Municipais e Ambiente
Fernando Monteiro 24-08-2011 | 25-08-2011 15-09-2011 16-09-2011 | 26-09-2011 Anexo XVII
Divisdo de Planeamento | gyor yigirg 24-08-2011 | 24-08-2011 | 15-09-2011 | 20-09-2011 | 27-09-2011 | Anexo XVIII

e Licenciamento Urbano

Conforme se comprova no quadro, a data de elaboragdo do presente relatério

obteve - se resposta de todas as dreas, a excepc¢do da Educagdo, Accdo Social e

Juventude, Cultura e Turismo.

Face ao exposto, e dado o atraso nas respostas aos inquéritos, ndo foi

possivel, até a data de entrega do refatdrio, analisar os mesmos.

Para efectuar esta andlise a equipa pretende complementar a informagdo

recolhida realizando entrevistas presenciais, submetendo os inquéritos a um maior

numero de colaboradores.
Posteriormente, os riscos identificados nos inquéritos irdo ser confrontados

com os constantes no plano em vigor.
Com as conclusbes obtidas pretende-se elaborar uma nova tabela com o0s

riscos identificados em cada area, seu impacto e probabilidade de ocorréncia.
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CONCLUSAO

Na sequéncia do objectivo estipulado para a equipa de projecto, e tendo em
conta o estudo efectuado até ao momento, a equipa considerou que o plano actual
ndo estd ajustado a realidade do Municipio, sendo que as propostas de melhoria

apresentadas neste relatorio deverdo ser consideradas e devidamente analisadas.
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ANEXOS
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Anexo I “"Nota explicativa”

MUNICIPIO DE FORTO DE SHOS
CAMARA MUNICIPAL

MONTTORIZACAO DO PLANO DE GESTAQ DE RISCOS BE CORRUPC RO
FINFRACCOES CONEXAN DA CAMARY MUNKIPAL DE PORTO DI MO

No ambite do SIADAP foi criada uma equipa de projects com vista a anidlis e

manitarizagio do Plano de Gestio de Riscos de Corrupgitn ¢ Infravgdes Conexas da
Camara Municipal de Porto de Mos,
Esta equipa £ constituida por 4 elementos:

e Maria Cristina Gongalve s

*  Lucatte Carrira Neto

*  Cristina Miria Sodinhoe Carvall

*  Winia de Matos Baptista

Fuce a0 exposte, soliciames a Vieolaboragdo no preenchimenta do inguédrita que junts
5 aneXiL

Este inquérito tem por tinalidade identificar os wiros riscus dssoctados woe dewempenho
¢ funcionamento das actividade s da respectiva divisilo,

Selicita-s2 o prenchimenty das colunas Impacto @ Probabilidade de Ocarréneia. Poderd
também acrescentyr mais fiscos que ndo estejam identificados no quadro abaixo. para
tal, deverd utilizar as linhas em branco.

O prazo para preenchimento do inquérito ¢ de 5 dias tteis a contar da data de receprin
dn masmo.

Palis ras Chane:

¢ Riseo: E o facto, acontecimento. situagio ou circunstdncia susceptivel de gerar
corrupgiio ou infracedo conexi Os rscos sio identificados ¢ classificados
quanty & probabilidade da suva oeorréneis ¢ guanto § gravidade das suas
CONSRQUENCids (impacto). estabelerendo-se as sepuintes classificagoes:

-10-
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A Frodmibilidade de Oworréncia:

Fueala Freguéncis

1] Inexisterte: o risco ndo acome

Ptsen Freqgeente: o risen decorne de um
1- 35 PrOCess que apengs ool i em
circunatineias excepoinnais

Freguenbe: o risec estd asseclado o um
proceszo espordidien da organizagio qus se
admite que venha a ooorme ao longo do
ano

Mujte Freguente! o mseo decorre g um
-1 processo ComEnk e beguente da
organizagic

Bt Impacta i1 o th:

Fraco »  Modsadn — Llevadn

L]

(¥
=
>
4o
=
=
-
=
-4
=
0|
&
=l

L Frace: o situagfio de risco em causi DIo em potencial para provocar prejuizos
financeires a0 Municipio, nio sendo as infracgies susceptiveis de ser
praticadas causadoras de danos relevantes na imagem ¢ operacionalidade do
CERANISTILY.

5. Munderadu: a sitvagio de risco pode comportar prjulzos financeiros pant v
Municipine parturbar o normal funcionamenta do masnio:

10, Elevado: quando da situagio de risco identificada podem decorrsr prejuizos
finaneeires significatives para o Municipio & a viclago grave dos principics
associados ao interesse pdblico, lesando a credibilidade do organismo.

Porta de bos, 19 de Agosto de 2011

Nota: Agradecemos o envio do inguérito preenchido, denteo prazo estabelecido, para o
g-mail contabilidade @&municipio-portedemos. pit
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Anexo IT “Exemplo de correio electrénico enviado”

Pdgina Web | de ¢

Cristina Carvalho (Contabilidade) - Municipio de Porto de Mos

Be: Crstina Carvalhe iContaziidadal - Municipio do Porte da Més [cortab Tdade P rmunizipic-
gartodemos. ot}

Enviado: guartz-faira, 24 da Agosto da 2011 1452

Para: ak‘x‘ra.}zmaﬁa@rmnécégfa—sanaden’.as.;zt

Assunto: FW: MONITORIZACAC DO PLANG DE 3ESTAD DE RISCO3 DE CORRUPSANDE
INFRAZCOES CONEXAS - Ingudrity

Anexos: Nota Explicativa Anaxsp Lpdf: Anaxe I_INQUERITO PLANG ANTI
CORRUPCAD dwv_cultzra_tuns ma_despontaxis: Anaxs I_INGLIERITD PLAND ANT)
CORRUPCAQ dwsac_finarcaimah

Controlo: pestinatanio Lida

¥ sirq, FAWELNCp o cortederon )’ Lda 2440200 11 1505

Ex. mo 5r. Wergador)al

No dmbito do SIADAP fol crisds ums Squips de projecte vom vists & andlise @ monitorzacio do
Plano de Gestto de Riscos de Comupeilo e Infracgdes Conexas de Clmars Municipal & Paira de
Mos (ver Anexo 11

Assim, vimos por este meto solicitar z V.Exa o preenchimente o inqusrito em amex o (Anexs Ih
 devolugho do mesmo. no prazo indicado ns nota explicativa |Anexo 1y,

Para o preenchiments do weferido inquérito. devers V. Exa. solicitar a colabaragao dos
fespectivas servigos. para que o mesme seja © mals pedxim 3 reslidade deste Munictpro,

Cavari ramatar 3 ingudrite davidamante srastchido para o rak cortat idade @ rwnic plo-po todamas. pt

Agradesemas desde [2 a sua coleborsgito,

Atentamenta,

A Equips de Prajecte do Pleno de Geslio de Riscos de C arrupgia @ Infracgdes Conexas da
Camara Municipal de Porte de Mus,

) 2000
MOs

281201
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Anexo III “Inquérito Divisido Financeira”

InepLgrite

(Plano de Gestia de Riscos de Cairupsao e Infracgdes Conexas da Camara Munizipal de Parto de Mos:

Swhinkade

Rar.

Risco

Pratetidade de
DoorTanels (i

Impacha {1a1

Falla da impardaldade s favaredmentc d2
fomacedores e cradaras no Mmomanto do pagamento,
Bntecipando prazos sem justincagao

N3 2labaragn d0s deeumanios previsionals -
daficizne Iundameniaghs de aljumas nbicas ga.
Pecella & da Despesa

(3]

Incarracta prevsas dos monantes de raceita,
podendo iMsmar-se o reso de desaquiibric da
ENBCUGED OIGamiental, com incumprimanto Jos praros
02 pagamanic

Inexiatencia de ragisto na contabilidade o2 faclLragac
da vendas e CTEEEI;EO Je 93[\-"}?35 recata coerente
clianias)

INZUMENMEanic dos frazos legais para anfraga da
Infammagdss

hbantantes de raceita virual dfarenizs 4os ragisiados
IS Senigos eMissoras

=

Peakzagic 0: 09509sa 52M que eskja devidamente
Lrzermantada

Ragisil Jrgamentsl 48 desteaa Nac raspaitanadd tdas
05 TAINCIPIOS orgamantals.

Transiaréncia para Sontas erradas

Oivisdo Financeira

Inaxisténcla de controle efective sabre os Susks

Frooasgo de benafidos plblicos nao 2star
oaklamanta documaniando com facirasdocumentos
equalentas @ organzado

LHliizag 80 Ingevida das bens patrimonio da sutamuia
sém aubrzagdo

Ragisio argamertal da deapeaa ndo aspailends todos
o principlos ongamantals,

PaJamentd de despesas apcd d3ckadc do ecusd de
[VIsto pale Tribunal de Contas.

Emidade baneficana neo eslar habiliiada para exefcsr
acthidads ou Br dividas & Seguranga Sodalaou a
Adminisiracsds Ascal,

[2valaza0 das necessidades de auisigdn da bang e
eslagd) de sarvizas Inaxiatenta cu dafclente;

Falta da conirclo ou controb insuficiente au dzfickente
no fomecimento da bans pek A masam,;

Faita de cantrala cu cantrok Insufidents au aafickente
das quantidadas e gualklade na racergad do bens
pak Ammezam;

Ragularzaghn J2 axiStEncias que conoZem 3 pardas
extraordinanas por dvergdnolas veriicadas 2nira os
305105 Sandanllisleos @ 8 contd)ens Nshas;

ot
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Anexo IV “Inquérito Divisdo Recursos Humanos e Gestdo

Administrativa”

InguUerto
[Planc de Gestdo ds Asoos de Sorruggdo 8 Infracglas Conexas da Sémara Municipal de Porto chs Mas)

Irmpscin Probabilidade ds

o .
Subunidads Baf. Rueo atl} acominc (%)
1 Errca nabase da calulbes dos varis abenas
2 Ciscricionaniedade na gestis das améncias.
3 Ciscricionanedade na. gestsa due fédas.
i Iraxisténcia de fgagdo da avalagda de desempenho 3o plane
de formagic
5 Exicténcia de plono de Fammagde dalicients
& Ciscricianarinmdade no dmbio de precedimsntes consursais de
FH
. Existincia de acumulagdc de Jungées piblicas ou privadas
: M ulorzodo prévia.
& Irevisténzia de kvranlarmenie de nececcidades de
racrutaments de povas R
® Ausdricia de regraz socrilas de designagac dos elemenlog
doz jlriz;
Lbilnogéa sxcessiva do recurse a0 traballe axtraordirdrio
10 . . X
coma leema ds supeir necessidagdss paranenies do sawico;
1 [Ausdncia de regras aseritas sobes o sabvoguarda de dados
! pesaonis;
Divis&0 Recursos 12 Deficignzios no verlicagde & 2onirak do asciduidads;
Humanos 2 G2atao
Administraiva 13 Dieficifrvias no processamanto dos vencimanics;
14 A uséncia da definigac das regras relaliyas d formagae
prolizsicnal;
15 14irasas no brataments & eupadi; 30 do corresponddncia

16 A uséncin de ragrae na entroda e soida ds correspandéncin

21
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Anexo V “Inquérito Divisdo Planeamento e Licenciamento Urbano”

inquérito

[Plario de (Gastao de Fiscos ds Gorupgdo ¢ Infrasgdes Conexas da Cérnara Munisipsl de Porto de Mdés)

Buberidade At i rpacts § Probalslidsda da
e (12100 ocordnoia (%1
Azumidague de fungeet priasdss por parks dog Iecnkon & Angentes infersenisntos
ros procadimenlos de aurcrizagdo ¢ lkencziaments da operagies urbanisticas que
1 |pessam cenfliluar corn o awarcicie das suss fungies snquante trabalhadoerss da
Adrnisirs;de Piblica
Faly de impercinlidsds potenciads pele imeraancdo sisterndliza do datsmindos.
técricos ou drigentes em rocesscs da MWEMa RYILIATA, FOOCSSSO8 instreides
2 [pakes mosaves raquersinias, ou proceseas insiruidos por requersniea cam akqum
lipe do prok inideds, o que poderd propiziar @ lavarstiments su desfsecrecimanla
Falta de informagda quante soe proprstdrios sbrangdos ¢ & fundamentagde
t3crica chira ¢ comproensisal para os altera;das ne uso dos sokt 9 pan a2
3 |ateragdes dos indices de ccupagido doa pakss com edficagdes, om sada de planes
municipais du ordenmentc: do keeritéric
P 2 termpo de decizas
Acumidogay de fungéoe cutarefas poblicas Sainda que dertro db prépria estruturs
5 |do Municipici que, em vinlagan do poncipio da segragagae 9o lungaes, passam
compramatst a isangda na aberdsgem 9o processe
Ausdncia de inlommaga procedmenta atstemalzads 4o larma clors & depanres]
-1
Aucercid de garaniis da aleciragade da aplcngdo dob pnncpios gerais 3o drabo
7 |adminatrativo ms deciéos do ordensmanto ¢ gestio territorid
Aursdncia de plansoments nteardo da xgae de Fiscalt opdo de tode o Municipis
Divlado de 4
Plnzamento Aussincia de inlommagio procedmentd sisternalizada de damna clara @ disponizel,
Llesnctamento g [memeadamenta, a fata de inlermagio relativa aoa meios de reacgdn conra az
Urbano dacisdos da administragdu
19 haxistnda. do poltica 35 mbstitiiclo de gestor do precesao no lesnciameric
"
12
13
14
15
15
17
18
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Anexo VI “Inquérito Divisio Obras Publicas”

hruérito

Plana de Gestio de Rissos de Corupgio @ Infrasptes Conasas da Cérmara Municipal de Pores de Més)

subunidads. Bk Fisoo Imeacke | Probubifiisde do
_ a1y 9 %Ly
3 INXisiErds au sdalnch deflzients 9 sallidos J0aqusdas pary
etadlos do slaberacio dos pojectos;
B Cedéncia nl shibomgds de asiimatfzas de ausios,;
3 DeNdEnciy i parsaments 8 proquamag#> das ckras;
N Bs9550 36 usc & fundamanlazde InsuNdanks do rSeurso a2 1justs
ok
H OSTancias {dcnkas dos Se3amos 00 $NTarges;
N Eeddade dos cril@ios 3 2wakapd0 33 opsulss, oom memgde
ciadog niSc QUININCT S5 FRM RO 3433,
- Deinis & daficlents uu Insuciants dos ariténos oo adpdicardo 6303
' rub-fackoree das propestas, quando axigas;
-3 —orircle defidants dos prazcs;
2 Funcamentis;do Inzundento ou NEAMEL AR b MRS LIgeNls &
outmprewiala dos rakalhes;
1% Exocige extamporing @ defldons dos comtratos,;
IDAISIENGE ou SN de contiaie acbre 3 Adequashs das
t [aantidades ¢ carxi@lsHoIs Rcnices dos makrle aphoacdos mas
obe3% 85 projed® & TudAnD 9o SNTINGSE;
12 Tempe de dactada.
Ponsbildads ck calebragdo de comirakoa qus Conkenham cldusulas
1 lagqais; Mdlo sxhia comesponddnda enine 20 stausuls conrabuals &
o 97 dolnidas mas pegos do 1ReERTNC onLaso Hao provalam o
regiom & swembunl ccarénda de rabalhds & sewvigos & make.
1" Entitada banafIina nic estar MabIRId) pash SXA0S 28 dnds cul
bor i3I0 & Sagrangs Sogal ¥eu & AIminstragse Fiscal
- Fossiilidads oo monlirte 30 irmbahos 2u tervizos o mals
Civiaso Obras 15 . o5 Vmites IoaANmGnts ASMridos
Publicas
& Foosbildade do prazo do wigend 3 dos cortratos ulapassar o
® frazos legaiments astarekddor
" ExISKNOa da habalhos 3 MaE decon$nies du Ma chiaragds de
' olethos # darcnoniz: 4o “nabureea Imprevists®,
M2pocpic v alagks ¢ Thakzaghs do SMpitddds $o0re quanikixdes
18 j4o trakalhoa, Qualidade o0& bans & Samkos A0qUINACS @lactyadis por
pm tratalhador
1% By eniuil s110 7o Calkdn 9o 3read
an
RISCo 35 sukrkts ds tavonisma do b na anaiiss das propoalys
o
& Exiglends de cankdo srirs oonoirenias e habanadones do mnkiple
Fata daimpmdaddade polenciack peb mtsrvon;do ststembica do
2 (cbaminado tankcn 6m procesos da Mesma nAlnEa 6 ik
oo mesmc: requsranta com akun 1pe oo proxmidadatalridads,
propion a0 e orocimerty ou deslydmgoments
23
24
2%
€
ar
-3
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Anexo VII “Inquérito Divisdo Servicos Municipais e Ambiente”

ngjuetito
{Plano de Gestan de Riscos de Corupgdo & Infracgtes Conexas da Cimara Municipal de Porto de Mas)

Subiidane Rlesy impacte | Probabiiidede de
Bl (1210 QEDITEnCI, (%)
Alrgs0s Na execuzdo 03 ramals de 3guas & 3502005
1
Afracns Sm raparageses 42 probiemas akdrizes am edicice
2 municipals
Aparacimento de evas daninhas de [olha 9rosss am 2spagis
3 fardes & jardins
Rlroe05 am japaragias 02 OIras ge agua.
a4
A Falla 02 Imgeza ds vakiss & agueduias em vias municipak
e Falts da ranutangao de viauras
= Exeugda 02 ligaghas direclas as redes
¢
Jinadaquagds 43S MECUrSCE NUMAENaS & Nasessidacas
&
parRLicnals
Falla oo aplkagaa das nofmas de SHET
Divisiio de o
2ervigos
Municipals &
Amblere 10
11
12
12
14
15
16
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BRSO RUH RET:

Anexo VIII “Inquérito Divisdo Educacio, Accio Social e Juventude”

Enguérito

(Flanc de Geetao ds Aiscos o Gomgesdo e Infracedies Conexas da Slimara Municipal de Porto ds [AL]

Proboblidode da
Subumdade Ael. Fisco Hat ocomineia f75]

Raka de regubmentazdo que astabelea as ragms de atrbuigdo

1 de baneficios piblicos {sutsidica, subsengdes, bonificagdas,
ajudas, incenlivos, donadiyos, st

2 [Vinlaicdo dow respactivoz Rsguamenios no qus respeia §
arbuizho & pagamenie de apaics;
Irexialdncia ds declaragdas de interesues privades dos alebas

2 locais & luncicnsnas ervolsidos Mo% processos ds concestic d=
Lenslicios.
ao Segregogdo de funpées d= andliss de candidaluraz,

4 prestagac de inlormiado sobre financiamentc &
frerficagao de cumpnmenis de pratocclos.
Instrugac dalicients de processas (e faka de apresenlagic d

5 relatoric das aclividades cu documyenices justilicativas
necessirios, pefas entidades benzlicidriasf.

a3 Faka de fiscalizago dos apoias alfituidosconcedides

B Insuliciente contrals ny salecgan de priondades de inkers ergio,

! podendo propiciar situagdes de fovorscimanteddesto creciments.

] Tempes ds anilise supsionss ac desejade.

2 Ltilzagdo sxcszsiea 3o recurso o irdbalhe estracedinsrio e
irabalhe pracéria;

19 Faka de plansamsnie para a conzeMizag 35 em empo ol da
acgao sesial escolar;

11 F3k3 de premagdo ds actividades esclarss integrands o6 pais e

DivIs3o de Educacdo a comunidads am garat
Acgao Soclale
Juventuce 12 A pragantazho de proposias concratas para alailos de

adudicacdo por ajusie dracte sem consula 3 cutras ertidades;

13 | lincdo indevida de masioi » equpamenios;

14 |Noo cumprimento dos requisilos ksgalmente
=igidan nes tronspartes scolores |

15 L. :
Faka de confrole no apuramerto das redeigdes ezcclares parvidas|

13 Faka de conlrok na quakdada alimectar daos canbinas & refekarics
zacolares

17

18

19

2

21

22

23

24

25
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Anexo IX “Inquérito Divisdo Cultura, Turismo e Desporto”

ineprerito

[Plana de Gestao de Ristos de Camupgdo o Infracenes Conaxas da Camara M unkipal de Poita de Mis)

: tmpacki | Probaniicace oo
Sutunidade Ret. Pisza (IRI0) J———
1 Favor2cimento de 8550039066 cuiturals cu nulros aganikes
2 N&J cummrimanto dos respecihs regulamsmos o qua respaita 4
Jirbuigao 2 pagamenic de apalos;
Passiblidade d2 algum iNcumprimanio J0s [ressupashos dz
3 [2quideda na antuizdo de NOTANDS Oe Kcupagd)
das nstalageas dasporivas.
Inexishancia de d2claragac de Interesses Mrands s
4 Jootaboradoras infervenianias nos [NOoH5505 0 CONCEesac de
bareficis;
3 ReCUrso aos masmes produkaras @ ageras cuburals e anishisos,
Inexistancia cu gaflciente fundamenio 98 racenhacimznty da
-] Isengoas de pagamento ga Ladas devdsas pela ulizagao de
aqupamentoa culiurals
7 Tratamenio delicignia Jes astimalivas de Sustoe DM 66 v entas.
N ASEUNGET O3 dASPASES SEM prévic calimento na respaciiva
dotagda orgamanal
Inexistencia da Instumante, geral e absfrache, que estabalegs as
] regras 42 alribugac de benefickas Tobilizgg & 'au aguipamantos
publcos
qp N80 epllsagan de “sangdas” quando Nd INCUMErmenta ou
“ umprimando dafaiuoscopor parte da bananclario,
Recum) a pragtaxdn de servIges aXtames e aquisigac de bens
Dtvisao de Cubura, | M Loy anog Inlamamsanis existem essas valéncias;
TurFlEmo & Despena
12 Uttlizagso excesslya 01 racursy & 1rabalhe exiraordingns para
= [suprir necassidades efeciivas do senigo;
13 |Incumpnmento de normas g8 luncionamanic @ seguranga das
squpamentos dasporinvas;
14 | Falia de contro dos imitss e raguisios tacs § bl de bases do
daspartc;
16 Sa5tacinadaguada doe equipamanics desTarihcs
_ |Inexistancia d2 Aegulamanto que Jelina 3s nomas para
18 2MPREIMe e 33020c23 d2 equipamentcs mMunkcpals, iornande
aka¥nas ag oaciztes que 56 Jomam.
17
18
19
2
21
2
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[Rlesie ¢ ¢ CAnatsn e Risees de Jorrupgic e e

Anexo X "Resposta Fernando Monteiro’”

gL il

’ S .
Subariczes ' Fef s
i 2w Bl TRl i Assiioese coliweiv 00 Lt S
R i s dog BagEch: sgalzrizl
= = rhm * e e bl fe Faslis
1GERI0 Nk 5 U L IneLEETmSrts oos peassicns s e
3 o Jidke S RTITUGAS de ML 2 on pae
Uk b ebdaclay drmpsninas.
K
o Kot £05 memss SIOGEIDwE S Apnuias tueisie u i g
|-y € AR sk i UndEnIanID 18 annahen 1 L E
) ik 0 2 28020, ie peeR iAo e
euisg seidos CUb il
T Toazrenlo 2ellzkr= dor aslinaivae do wagds oo 26 gvintaz,
5 Srpamass di JESPITOs 52m prdva tebii oot e repseTes
drilins g painEitE
fessigtdnciade insrurmels, f0cal @ @EETaRTh e asia ¥
<] gy a0 el bosherio g berpiivive @ aox g 00 Sl dgraca
feale oo
i suphio ks 3 teaaTte s sk v e g woka
N 0 LEdo TI0ED Qe T o e ofividae,
0 My ad 2 prostasio do e arire A flcinsn i hang
Divigf cde Cotien, | 01y g ST arres costr meas ks v,
Tialr e = Ues poris E—
Lo |hissayeE exssstea s e rson nbenll woesia s 4o pers
< TR0 we nokesyilidae obasivas dn sacaon;
13 {INZUEmEr e s ds D ame W0 6 S2URE0CE s
P e inenlees deggeee o el
e 2 llm 3z & rar us 1 s Lessges G
i5 SIETI0 1FMEAUEAR AT e estlis Despu L
| [reumttanis dn Pup. g enls (U2 991013 32 ICrTAS nS1a
T ke v g soiderias de T 02 DL SREE, doraras
zletivciae 53 3636035 9i.¢ 5c toren, "
-T i
i
—
[
. |
e

bl

ke
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Anexo XI “Resposta Marina Vala”

FPape | ot ]

Lucette Neto { Contabilidade) - Municipio de Porto de Més

Da; Qbrag Publzes - Municipio de Porto de Mée [maring.s alai@municipic-ponoda mios. ]

Enviado: quarta-faira, 21 de Setambrade 2011 1510

Para: ‘Cristing Carvalho (Contabilidack) - Municipio de Ports de Més'

Assunto: FE: !_g‘l_CNITORlZAL’,‘AQ D3 PLANG DE GESTAD DE RISCOS DE CORRUPGAD E INFRACGDES COUNEXAS -
Nt

Sinal. de seguimenta: Car saguimerto
Esiado do sinalizador: Coveiuido
Amexos: Anexe [[_INQUERITO PLANC ANTI CORRUPGAD cbvas_publicasxbs

Boa Tard,

Ansaniss Inguwdnite. Bjs marina vala

De; Ciiss =2 Cavalho (Contabilidade? - Munizipio é2 Pare de Mds [msilto:contabiidade s municiz o-
portademos, sc]

Enviada: qu ~e-faivs, 15 de Sztembro de 2311 1000

Parar obras.publicas-& munic pio-portaderros, ot . . .
Assuntor P MONTTORIZACAC DO PLAND DE GESTAC DE RISCOS DE CORRUPCAC E INFRACCOES

COMEXAS - Inz.éito

B dia:

Agradago o emwio do inquirito devidaments presnchido, dado que i prazo de resposta 2std largaments
ultrapassado.

E um assunta sério que carecs da v atensdic.

Cam os melhores -:u_mprimemce.
Pala Equipa de Projecta do Plano de Gestdo de Riscos de Cormpgio ¢ Introgdes Comxas da

Climars Municipal de Porto de Mis
Crigtina Carvall

De: Qiiet~a Cavalha [Contabilidedz] - Munizipio 42 Parne de Mos [meifte:contabilidades municiz o-
pornademos, 3]

Enviada: quarta-aiva, 3¢ de Agosta de 2011 15:35

Para: 'obras. publicas: munic 3 a-portedemas.py . . .
Assuntos P MONITORIZACAC 0O PLANG DE GESTAQ DE RISCOS5 DE CORRURCAD E INFRACIDES

COMERAS - Inauert

Larofs} criega

Nodmbito do STADAP toi criada uma equipa de projecto com visla b andlise ¢ monitonzagde do
Planz de Gestin de Riscos de Corrupgiio e Infracgdes Conexas da Camars Municipal de Pone de

Mas (ver Anexo .
Assim, vimos pareste meio solicitar a V.Exa o preenchiments do inguécito e anexo (A nexo [

& devolugho do mesmo, no praze indicads na nota ex plicativa (&nexa [

Para coprenchimento do referdo inquérita, deve ri V. Exa, solicitar @ colaboragio dos
respectivios servigus, pa que o mesmo seja o mas proximacd ralidade deste Municipic.

Agnd cemes desde jd a sua ¢ olaboragio,

Atentamente,
A Equipa de Projecto do Plano de Geslan de Riscos de Corupgdo e Intracydes Conexas da

Clmara Municipal de Parto de Mo

( ) T
~ TMOS

T S

28-09-201 1
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Plana de Gastdo de Rissos de Comrupgdn @ [nivasdes Conesas da Cémars Munisipal de Pork de Miés)

hausrito

Subunkide.

Fsoy

Impacke Frobabilidsde g

11370} DONTET St

O 680 Obras
Fublicas

INARISENGN ou & 31 dellzients oe saiudos ARG UERING PIry
;t‘auzesdsalnbxa;ﬂu 423 profecios;

w

Legncia na shabormgac de aslimativas de custos;
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Jum tratathadar
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Anexo XII “Resposta Daniela Sampaio”

Lucette Neto { Contabilidade) - Municipic de Porto de Mos

Page | ot |

De: Caniela Sampaio (SHET) - Municipio de Porto de Més fdanisla.sampain@municipio- partode nes. 1]

Enviado: terga-teira, 27 de Satembro de 2011 11:23

Para: ‘Caistina Carvalhs (Contakildade) - Munisipio de Porlo o M

Assunte: RE: MONITORZAGAD DO PLAMO DE GESTAD DE RISCOS GE COR RUPGAD E INFRACGOES CONEXAS - Inquétita
Anexos: Copiar de Anexo I_INQUERITO PLANO ANT| CORRLPCAD_cbvas pabises_dan.xls

Crigting. Segus o inguite praenchich,

Danigla

Da: Qiisg =z Ce valha (Contsbilidede} - Munizipia c= Parte de 95 [mailtorcontabiidades municiz o-
portademos, 77

Enviada: qu ~ta-feirs, 15 de Szozmbio de 20511 9:5%

Para: sheo® munic pio-portodarras,=: . B N
Assunta: FY; FONITORIZACAG DQ PLANG O GESTAC DE RISCOS DE CORRUPCAC E IWFRACCCES
COMEXAS - Ing.&r to

Bom dia:
Agradegn o amvio do inquérito devidaments praanchido, dadoque o prazo dx resposta astd largamente

ultrapassado.

E um assunto sério que carece da W atengdo.

Com os melhares cumprimentes,

Pela Equipa dz Projects do Plano de Gesto de Riscos de Corrupgdn ¢ Infracgdes Conexas da

Climara Munivipal de Porto de Mg
Crigting Carvalho

Da: Ciier ~a Ce valho {Contabilidads) - Municipia 2 Porte de Més [meiltarcontabifidade:s munic see
portedsmos, 5t

Enviada: quars-faive, 24 dz Agosto de 2011 :5:18

Para: 'shsti nunic pio-porcodemas. zt R . .
Azsunto: Py MONITCRIZACAC DO PLANC CE GESTAD DE RISCOS DE DORRUPGAD E INFRACCOES
COMEXAS - Ing.grta

Larolal CCBES

Neambito do SIADAP foi crinda uma equipa de projecto com vista 3 andlise ¢ monitonzagio do
Plano de Gestiio de Riscos de Comupgdo ¢ Infracgdes Conexus da Cimara Municipal de Porto de
Mis iver Ansxoly

Assim, vimos poreste meio solicitar o V.Exa o preenchimento do inquérita em anexo (A nexn 1)
e devolugdio do mesmo, no prazo indicade na nota explicativa (Anexo I,

Para o pree nchimento do wferido inguénite, dewverd V.Exa solicitar 1 colaboragio des
respretivos SErvigos, pars que o mesmn scja o mals proxime d realidade deste Municipic,

Agradesemas desde jd a sua colaboragio.

Atentamente,
A Equipa de Projecto do Plano de Grestio de Riscos de Corupglio ¢ Infracedes Conex as da

Camara hunicipal de Porto de Mes

P0G .
} f\'ﬁ(f)S

fr (AR

280924011
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s Fundamenissdo Inmfidents ou ncorracta Far a natrEa ungente = _ P

Jerceedanal auimpreviaty oos trabalhos; = -

1o Execicdo mitamporinga e sedonts dos contratos; 3 10
NasiZnd oy ANNCH de coniiok actre a 20equaghs dis

" FARNbdIdRs @ Caratiesicas Keerless dos materils aplcados nas 2 0
oty @5 projedo 6 cadesnn o TRTANGs;

& Tempo dé Jackido, 2 1%
Pozsbildads de colanagdo de covirales que Gonteriam Sldusulan

. 1agais,; Hlo sciala COmesparciinoa Snirs a5 <isusuks conratls ¢ . o

< 57 3eINIdas 75 Pegas 00 196Eetve toranss Hie prevajam ¢ - -
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Dk 1580 Obras 15 N * 3 k)
Publicas irapassmem o5 imites logamsnte dannides

" Foashildade do prazo de wIgiNaa 205 cortralos Uirapassar oo 3 20
Prazos 1oqaiments astabok-ddos

s Exisienda da fabalhos o mals deccnentas s ma SRLarIghe de - .

T *
ojectonn & Doocnanten de "oy Impravista®, © S
IEpespe o alagds o 12k agds do gmpratvdng sotrs quontich¥ios

18 mu;mm.mdmmmswwnmmmmammmp:f 2 2
jumn trabalhador

19 Everbual o 1o calodo de dreas 3 N

an < 10
Fizc0 3o BRI 36 tvonisms do )it na anaiss dag pregalas

29 k2 »
Briskend 3 do conkic shtre oor @ w2 do murkiplo
Faka dg Imparcdakdads polenciac psh mtarven; o sitemalca s

2 DETCO 97N precet402 4R MEsMa TRINMEA @ Halukics . .
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23

4

2

2

ar

2
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Anexo XIII “"Resposta Fatima Fino”
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Anexo XIV "Resposta José Fernandes”

Lucatte Neto {(Contabilidade} - Municipio de Porto de Mos

De: Biviedo de Servigos Municipais e Ambients - Munizipio de Porta de Més
[dema@mniunicipio-portademizs. o]

Erviado: quartafeira, 21 de Setembro de 2011 16:51

Para: contabilidadei@municipio-portademas. jat

Assunto: A anviar carreia alectronica: Anexo |I_INQUERITG PLANC ANTI CORRUPGAD dsma,
Ansxo [_INQUERITC PLANC ANTI CORRUPGAD obras_pubilicas

Sinal. de sequimento: Dar sequimanto

Estado do sinalizador:  Sancluido
Ansxa H_INCUERITC PLANQ ANTI CORRUPGAD_damaxis: Anexo I)_INGUERITO

Apaxos:
PLANO ANTI CORRUPGAQ _nbras_publicas xls
CIET Sratint

PLANC Aa GERITE PLARG &

Apexo II_INCATERITC FLAND: ANTI :E’RRU?-:AC_G i3 Anexo II_It
ICRROBCAS akrss_puklioszs

da s

& ZarrELs
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Anexo XV "Resposta Neuza Morins”
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Anexo XVI “"Resposta José Fernandes”

Lucette Neto (Contabilidade) - Municipio de Porto de Mos

Da; Divisao de Servigos Municipais e Ambients - Munizipio de Porto da Mds
[dsmad@municipic-portodemos.pi]

Enviade: cuarta-feira, 21 de Sstembro de 2011 1651

Para: contabilidade@municipio-portodsmas. pt

Assunito: A enviar camaio elestrinice: Ansxo H_INQLIERITO PLANC ANTI CORRUPGAD dsma,

Anexo lI_INQUERITC PLAND ANTI CCRRUPGAD obras_publicas

Sinal. de seguimamno: Dar sequimeanto
Estado do sinalizador:  Concluido

Anaxos: Anaxa [l_INQUERITCO PLAND ANTI CORRUPGAD dsmaxis: Angxo || INCUERITD
PLAMC ANTI CORRUPGAD obras_publicasxis

LI IR
W SERITO PLARG A2 G ERITEO PLASCHA

_INCUERITO PLANC ANTI

Owg
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inquetito

{Plann de Gestio de Riscos de Conupgdo e Infracstes Conexas da Camara Munkipal da Porto de Mas)

Impactn Probabilidade de
UDURO0Y ; Pisco
- HeL [1a10) QCOIANCIE %}
Alrssng Ng axecUdo da rames de dguas & asgatos . 0
1 1
Alracns am raparagdas 32 pratiemas akctrises om edincics Y
2 municipals § 12
Aparecimenic de ervas daninhas de fotha Jrosse am #5pagis
2 vardes & fardin 4 3
Tra5a8 am feparagieas da rollras de agoa . "
4 3
. Falle d2 imgeza da valales e aquedlias am wids municipai 5 i
Falta g2 manutangae de vialuras
& 2 10
- Execu¢dn o2 ligagtes dreclas As redes . 3
INadaquaad IS MECUrSts NUMANGS 85 NAcessidadas
e 2 19
parcicnals
Falta de aplizagso das normes de SHET
DivIsdo de g 4 11
SV Igas
Hunicipals 2
Amblere 16
1
12
12
14
15
16
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Anexo XVII “"Resposta Fernando Monteiro”
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Anexo XVIII “"Resposta Ester Vieira”
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Anexo XIX “"Resposta Neuza Morins”

Fape 1ot ]
Lucette Meto (Contabilidade} - Municipio de Porto de Mos

De: Neuza Moring (DEF) - Municipio de Porto de Mas [neuzamarinsi@munizipio-portodsmee pt)
Enviade: quarts-feira, 28 de Setembro de 2011 15:07

Para: cistina.carvalho@munizipio-portodemos.pt; lusette nata@municipic-partodemos Bt
Assunio: Plano re carrupgao 2 riscos

[respostal (31.xls
Junte envog o inquerite da d visdo rerurses humanos e gestdo adrivistrat va presech do e oo mnotas,

Som trabalho

Neuza Morins

29062011
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nquento
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