Procedimento concursal para provimento de um lugar de chefe de divisio (1

posto de trabalho)
(D.R. n°155, |l série- aviso n°11131/2018, de 13 de agosto de 2018)

Divisao Financeira, de Recursos Humanos e Gestao
Administrativa

Resultados do Procedimento Concursal

Com base nos métodos de selegdo aplicados ao procedimento concursal, cujos
resultados se publicitam, e de acordo com a fundamentagéo constante da proposta do
Juri, foi designado o candidato que apresentou o perfil e as competéncias mais
adequadas para o exercicio do cargo, nos termos do n.°9 do art.® 21.° da Lei n.°2/2004,
de 15/01, na versao atual, aplicada a Administracao Local pela Lei n.°49/2012, de 29/08,
conforme tabelas:

Candidatos Admitidos AC EP CF

Nancy Marques Rodrigues 20.00 14.00 17.00
Rogério Paulo Fernandes Nunes 19.33 20.00 19.67
Siméao César Costa Pereira 16.67 18.80 17.74

De acordo com o n.°13 do art.° 21.° a Lei n.° 2/2004, na sua atual redagéo, “ O
procedimento concursal € urgente e de interesse publico, ndo havendo lugar a audiéncia
dos interessados”, pelo que, cfr n.°14 do mesmo artigo, “ndo ha efeito suspensivo do
recurso administrativo interposto do despacho de designagéo ou de qualquer outro ato
praticado no decurso do procedimento”.
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