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MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Aviso n.° 16109/2020

Sumatrio: Abertura de procedimentos concursais comuns de recrutamento por tempo indetermi-
nado.

Abertura de procedimentos concursais comuns de recrutamento tendo em vista a ocupacgao,
por tempo indeterminado, de varios postos de trabalho
nao ocupados do mapa de pessoal da Camara Municipal de Porto de Més

Nos termos e para os efeitos previstos nos n.”® 2 e 4 do artigo 33.° Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, adiante designada por
LTFP, conjugado com alinea a) do n.° 1 e n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, torna-se publico que, por deliberacao da Camara Municipal de Porto de Més, na sua reuniao
do dia 16 de Julho, foram autorizadas as aberturas dos seguintes procedimentos concursais:

1 — ldentificacdo dos procedimentos:

1.1 — Procedimento Concursal comum de recrutamento tendo em vista a ocupagéo, por tempo
indeterminado, de 1 posto de trabalho ndo ocupado do mapa de pessoal da Camara Municipal de
Porto de Més (Ref.2 A);

a) Carreira/categoria: Técnica Superior;

b) Area de atividade: Comunicago;

¢) Numero de trabalhadores a recrutar: 1;

d) Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar — Exercer fungbes consultivas, de estudo,
planeamento, programacgao, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragéo, autonomamente ou em grupo,
de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades de
apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos
e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadra-
mento superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade,
tomando opgodes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Execugao
de atividades permanentes na area da comunicagao. Apoia a comunicagéo nos diversos eventos,
assessorias de imprensa, elaboragdo de documentos promocionais do concelho € Municipio;
gestao do site e redes sociais do Municipio; elaboragao do boletim municipal e outras publicagbes
do Municipio; Cria projetos de comunicagao visual dos servigos oferecidos pela CMPM, incluindo
o desenho de logotipos, formatacédo de qualquer tipo de matéria visual como banners, panfletos,
layouts para sites da internet, bem como o tratamento de imagens e textos para redes sociais.
Define a aparéncia e formato de anuincios em jornais e revistas (cores, formatos, tamanhos e tipos
de letras e de papel. Cria visual de sites, blogs, banners para a internet e redes sociais. Planeia
e desenvolve anuncios, panfletos, cartazes e demais materiais Publicitarios. Edicao de materiais
didatico pedagogicos, definindo a identidade visual, produz/edita imagens e realiza diagramagao.

e) Local de trabalho: area do concelho de Porto de Més;

f) Habilitagdes académicas exigidas: os candidatos deverao ser detentores de Licenciatura em
Design, insuscetivel de substituigdo por adequada formagao ou experiencia profissional.

1.2 — Procedimento concursal comum de recrutamento tendo em vista a ocupacao, por tempo
indeterminado, de 1 posto de trabalho ndo ocupados do mapa de pessoal da Camara Municipal
de Porto de Més (Ref.? B);

a) Carreira/categoria: Técnica Superior;

b) Area de atividade: Arquitetura;

¢) Numero de trabalhadores a recrutar: 1;

d) Caracterizagédo do posto de trabalho a ocupar — Exercer fungdes consultivas, de estudo,
planeamento, programagao, avaliagao e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e
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ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisédo. Elaboragéo, autonomamente ou em grupo,
de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e execugao de outras atividades
de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos
orgaos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado. Representagéo do 6rgéo ou servigo em assuntos da sua espe-
cialidade, tomando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagbes superiores.
Execucao de atividades permanentes na area da arquitetura, afetas a Divisdo de Planeamento e
Licenciamento Urbano deste Municipio. Elabora projetos de arquitetura de construgao, reabilitagao
e requalificagéo, prestando orientagido técnica durante a sua execugdo. Conduz os processos de
Licenciamento Urbano, fiscaliza as atividades urbanas e a aplicabilidade de regulamentos e outras
atividades relacionadas com o Licenciamento Urbano. Sendo membro efetivo da Ordem profissio-
nal, pode executar tarefas e exercer fungdes fixadas no normativo estatutario e/ou ético respetivo.

e) Local de trabalho: area do concelho de Porto de Més;

f) Habilitagbes académicas exigidas: Licenciatura em Arquitetura, sem possibilidade de subs-
tituicdo do nivel habilitacional por formagao e, ou, experiéncias Profissionais.

Inscrigdo valida como membro efetivo na Ordem dos Arquitetos.

1.3 — Procedimento concursal comum de recrutamento tendo em vista a ocupacao, por tempo
indeterminado, de 1 posto de trabalho ndo ocupado do mapa de pessoal da Camara Municipal de
Porto de Més (Ref.? C);

a) Carreira/categoria: Técnica Superior;

b) Area de atividade: Histéria;

¢) Numero maximo de trabalhadores a recrutar: 1;

d) Caracterizagdo do posto de trabalho a ocupar — Caracterizagéo do posto de trabalho a
ocupar — Exercer fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagéo e aplica-
¢ao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a
decisdo. Elaboragéo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus
de complexidade, e execucgao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas
de atuagado comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Fungdes exercidas com
responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Re-
presentacao do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opgbdes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores. Desenvolver estudos sobre tematicas
de patrimonio do concelho, com particular incidéncia no patrimonio de caracter artistico, histérico
e militar; Conceber e desenvolver estratégias de valorizagdo e promogao patrimonial de forma au-
ténoma ou integrada em programas mais vastos de promog¢ao cultural e turistica, designadamente
em articulagdo com projetos de turismo de natureza; Desenvolver estudos de publicos e estraté-
gias de captagao de publicos; Organizar e monitorizar eventos de caracter cientifico e atividades
educativas, em diversos escaldes etarios; Identificar e reportar necessidades de conservagédo do
patrimonio histérico edificado.

e) Local de trabalho: area do concelho de Porto de Més;

f) Habilitagbes académicas exigidas: os candidatos deverao ser detentores de Licenciatura em
Historia da Arte, insuscetivel de substituicdo por adequada formagao ou experiencia profissional.

2 — Constituicao das relagdes juridicas de emprego publico:

a) Modalidade: Contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado, ao abrigo
do disposto na alinea a) do n.° 3 e na primeira parte do n.° 4, ambos do artigo 6.° em anexo a LTFP;

b) Recrutamento: de entre trabalhadores em relagao juridica de emprego publico por tempo
indeterminado previamente estabelecida, sendo efetuado pela ordem decrescente da ordenagao
final dos candidatos colocados em situagao de valorizagado profissional, e, esgotados estes, dos
restantes candidatos (cf. n.° 3 do artigo 30.° e alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da LTFP. Caso da
aplicacao do principio contido na alinea que antecede resulte a impossibilidade de ocupagao dos
postos de trabalho, que o recrutamento se opere, a titulo excecional, nos termos do disposto no
n.° 4 do artigo 30.° da LTFP, por candidatos com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo
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de emprego publico previamente estabelecido, conforme autorizagdes contidas nas deliberagao da
Camara Municipal de Porto de Mos do dia 16 de julho de 2020.

3 — Formalizagao de candidaturas:

O prazo para a formalizagdo de candidaturas é de 10 dias Uteis, contados da data da publi-
cacgao do presente aviso.

A publicitagao integral do procedimento, a ocorrer no dia util seguinte ao da publicagdo do
presente aviso, sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (BEP) em www.bep.gov.pt, bem como
no sitio da Internet do Municipio de Porto de Més, em https://www.municipio-portodemos.pt.

24 de setembro de 2020. — O Presidente da Camara Municipal, José Jorge Couto Vala.
313601393



