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PROPOSTA

rssunto: Mapa de pessoal do Municipio de Porto de Més para o ano de
2021

O Municipio de Porto de Més, enquanto empregador publico, anualmente planear as suas
atividades de natureza permanente ou tempordria, tendo presente a missdo, as
atribuicées, os objetivos fixados, as competéncias das unidades orgénicas e dos recursos
financeiros disponiveis. Para dar resposta a toda a atividade municipal, deve-se planear
e pugnar por uma gestdo cada vez mais eficiente e de qualidade, competindo no caso
em particular, ao dirigente méximo do servi¢o, o Presidente da Camara Municipal, a
elaboracdo do mapa de pessoal, conforme disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 27.°
da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP), publicada em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, acompanhado da proposta de Orcamento
Municipal, de acordo com o n.° 4 do artigo 28.° da LTFP.
O mapa de pessoal, elaborado em conformidade com as regras estabelecidas nos artigos
28.° e seguintes da LTFP, constitui um instrumento fundamental de planeamento e
gestdo estratégica de recursos humanos, através do qual é possivel obter uma viséo
integrada e dindmica desses mesmos recursos, contribuindo para uma cultura
organizacional orientada para o servico plblico, de acordo com critérios de
racionalizagio, transversalidade, eficiéncia e economia de custos.
A proposta do mapa de pessoal contém a indicagdo do numero de postos de trabalho de
que o érgdo ou servico carece, para o desenvolvimento das respetivas atividades,
caraterizadas em func¢ao: a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante
se destina a cumprir ou a executar; b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes
correspondam; ¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da
area de formacao académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular; d)
Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Governo responsdvel pela area da
Administracdo Plblica e complementado com as competéncias associadas a
especificidade do posto de trabalho. O mapa de pessoal é aprovado pela Assembleia
Mumc1pal de acordo com o preceltuado no n.° 4 do artigo 29.° da LTFP e alinea o) do
.°1 do artigo 25.° do anexo | a Lei n. °75/2013, de 12 de setembro, sendo afixado no
orgao ou servico e disponibilizado na pagina eletrénica institucional do municipio. A
estrutura do mapa de pessoal contempla as d1versa§ modalidades de relacao juridica de
emprego publico existente no Mumc1plo de Porto de M6s. - . .
Da proposta apresentada, prevéem-se 8 novos posto de trabalho a tempo indeterminado
e 1 por tempo determinado, que correspondem a;

a) 5 Postos de trabalho cujo procedimento concurso estd a decorrer;

b) 1 Posto de trabalho para eventual consolidagdo de mobilidade
intercarreiras;

c) 1 Posto para eventual preenchimento de posto de trabalho por tempo

indeterminado, cujo posto de trabalho estd preenchido por tempo
determinado;

d) 1 Posto de trabalho para eventual preenchimento de pessoal para
educacgdo em fungdo de necessidades que ocorram;
e) 1 Posto de trabalho por tempo determinado para servigos diversos,

especialmente na drea de limpeza de instalagées;

il e " ’



Em face do atras aludido e, nos termos da legislagao supra referenciada, proponho a
aprovacao da presente proposta, para que possa ser submetida & votacao da Assembleia
Municipal, nos termos das competéncias daquele 6rgao do Municipio.

Porto de Més, 11 de novembro de 2020

O Presidente da Camara Municipal
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Mapa de Pessoal - 2021
MUNICIPIO DE PORTO DE MOS

Quadro Resumo

A
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Municipio de Porto de Mos

Unidade Oraani Carao/Carreira/Cateqori Posto de Trabalho Preenchido Posto de Trabalho a Preencher Total de Postos de
ioace Brganica argoamelrauategona CTFPTI | CTFPTD | Outros | CTFPTI | CTFPTD | Outros | Trabalho Preenchidos
Adjunto 1
Gabinete de Apoio ao Presidente Secretario de Vereagso 1 3
Técnica Superior 1
Gabinete de Atendimento a0 Municipe Téc.mco Supeno.r L 5
Assistente Técnico 4
Gabinete de Apoio Juridico Téc.mco Supeno.rfl' €cnico Supenor. 1 4
A Técnico/A Técnico 3
Gabinete de C: icach Técnico Superior/Técnico Superior 1 1 1
P Municipal de P ¢80 Civil Téc.mco perior T écmc'o Superior 1 )
A Técnico/ A Técnico 1
Especialista de informética de grau 3 1
Gabinete de Informética . de . de grau? L 3
Técnico de Informética de grau 2 1
Técnico de Informatica de grau 1 1
Chefe de Divisio 1
Divisio Financeira, de Recursos Humanos Téc.n =0 Su.?;nqr:lézx:omd:upﬁmfréc " ; %
e Gestdo Administrativa - n}c .r 4 - i
A Técnico/ A Técnico 10 1
Assistente Operacional 5 1
Chefe de Divisdo 1
Divisdo de Pl el i Técnico Superior/Técnico Superior 5 1 1 1
Urbano Assistente Técnico/ Assistente Técnico 8
Fiscal 1 1
Chefe de DivisBo 1
Técnico Superior/Técnico Superior 7
Assistente Técnico/ Coordenador Técnico 1
Divisiio de Obras Publicas, Servicos Municipais [Assi Técnico/Assistente Técnico 2
N 75
@ Ambiente
Assistente Operacional/ Encarregado geral 1
Assistente Op / Encarregado Op | 3
Assistente Operacional 57 3
Técnico Superior/Tésnico Superior 7
Assistente Técnico/ Assistente Técnico 19
Divisdo de Educagao, Al Social e 133
* ueagho, Acglo Sock Encarregado Operacional 1
Assistente Operacional Assistente Operacional 106 1
Técnice Superior/Técnico Superior 12 1
Divisdo de Cultura, Turismo e Desporto fssnsnenhe‘]'e::‘nmm.ss%hente Loy 110 35
|Assistente Operacional 9 3 1
Sub-Totsl] 204 7 2 8 1 0 301
2
Total 292 7 2
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