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DESPACHO

Assunto: Mapa anual consolidado de recrutamentos para o ano de 2024

Considerando o estipulado no artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao e para os efeitos de recrutamento de
trabalhadores com vinculo de emprego pUblico a termo e/ou sem vinculo de emprego publico, ao abrigo
e nos limites constantes do mapa de pessoal anual global, sao aprovados, para os efeitos referidos no n.°
6 da norma citada, as necessidades de novos postos de trabalho referidas no mapa de pessoal nas
diferentes unidades organicas/servicos, de acordo com as carreiras e categorias, modalidades de
vinculacdo e caracter permanente ou transitorio (contrato por tempo indeterminado ou a termo) nele
identificados e referidos no mapa de pessoal para o ano de 2024, aprovado pela Assembleia Municipal de
Porto de Mos em sua sessao de 15/12/2023, sob proposta da Camara Municipal de 29/11/2023 e aprovada
a 1?2 alteracao por deliberacao da Assembleia Municipal em sua sessao realizada no dia 23/02/2024, sob

proposta da Camara Municipal, aprovada em reunidao de 08/02/2024.

Em cumprimento do estipulado no artigo 30.°, n.° 6 da LTFP, deve este despacho ser publicado, por
extrato, no Diario da Republica, bem como a sua referéncia constar na abertura dos procedimentos

concursais, conforme previsto no n.° 9 da norma citada.

Pacos do Concelho de Porto de Mos, 26 de fevereiro de 2024

Pelo Municipio de Porto de Mds,

O Presidente da Camara Municipal
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