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n.° de processo data referéncia interna

2026/250.10.101/2 24/07/2026 21174/2026

PUBLICITACAO DOS RESULTADOS DO MI::TODOADE SELECAO
ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIQAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO
POR TEMPO INDETERMINADO - TECNICO SUPERIOR DA AREA DE GESTAO OU GESTAO DE EMPRESAS

Tornam-se publicos os resultados obtidos na aplicacdo do método de selecao - Entrevista de
Avaliacao de Competéncias, no ambito do procedimento concursal aberto por aviso n.°9915,
publicado no Diario da Republica, 22 série, n.° 52 de 16-03-2026.

Nome - ordem alfabética Resultado
Ana Filipa Santo Monteiro 13,00 VALORES
Ana Rute Gomes de Sousa Moreira 13,00 VALORES
André Monteiro Vieira 15,00 VALORES
Bruna Pereira Fonseca 14,00 VALORES
Catia Maria Pereira Paulo 12,00 VALORES
Cristiana Sabino dos Santos 14,00 VALORES
Filipa Lacerda Marques de Almeida Passos 16,00 VALORES
Inés Ferreira Valente 16,00 VALORES
Jorge Manuel Ferreira Faria 16,00 VALORES
Maria Carolina Paraiso Vieira 15,00 VALORES
Nélio José Amado Durao 14,00 VALORES
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