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|- INTRODUCAO

A Organizagao Mundial de Saude declarou o surto do Covid-19 como uma emergéncia de saude
publica de ambito internacional e alertou para uma eventual pandemia, apds um aumento
repentino de casos em varios paises.

A Diregdo-Geral de Saude emitiu uma série de recomendacgfes para as empresas se protegerem
contra um eventual aparecimento de covid-19, ou mesmo para o surgimento de um caso
suspeito dentro da organizacao.

N3do sendo uma empresa mas uma entidade responsavel pela prestacao de servicos, o Municipio
de Porto de Més entendeu elaborar um plano de contingéncia com a colaborag¢do da Unidade
de Saude Publica do Concelho, numa ldgica de prevencdo de atuagdo em caso de surto.

O Plano de Contingéncia Coronavirus COVID-19, que se apresenta pretende antecipar e gerir o
impacto duma eventual situacdo de presenca da infecdo, assim como os procedimentos a adotar
perante um trabalhador com sintomas desta infecao.

O plano tera duas vertentes: uma de sensibilizagcdo e outra de reorganizacdo dos servicos, caso
se venha a verificar a existéncia do surto nos funciondrios dos varios servigos da autarquia.

A vertente da sensibilizacdo sera acionada no imediato. A segunda vertente sera colocada em
pratica no caso de surgirem casos de infe¢ao pelo Covid-19, que obriguem o municipio a uma
reorganizac¢do do seu funcionamento ao nivel interno.

Para isso é necessario um plano que ajude garantir que a Autarquia possui os recursos e a
informacdo de que necessita para gerir situacdes de emergéncia. Em situacdo de surto a Camara
tem um papel fulcral a desempenhar na protec¢do da saude e seguranca dos seus colaboradores.

Considerando o papel relevante e imprescindivel prestado pelos servicos municipais no
fornecimento de bens essenciais ao funcionamento social do municipio, e a sua manutencao
vital num cendrio de surto de coronavirus, o plano tem como propdsito garantir a continuidade
da prestacdo dos servicos essenciais do Municipio.
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2 - OBJETIVOS

O presente “Plano de Contingéncia” pretende antecipar e gerir o impacto duma eventual
situagdo surto do COVID -19 nos trabalhadores e colaboradores da Camara Municipal de Porto
de Més.

Considerando o papel relevante e imprescindivel prestado pelos servicos municipais no
fornecimento de bens essenciais ao funcionamento social do municipio de Porto de Mds, e a
sua manutencgdo vital num cenario de pandemia, o presente plano tem como:

Objetivo geral: garantir a continuidade da prestacdo dos servigos essenciais do Municipio de
Porto de Mos.

Como objetivos especificos, o plano visa:

e Capacitar os trabalhadores e colaboradores através de informacdo atempada sobre as
principais medidas de protecdo individual e de condutas em caso de infecdo;

e Preparar a resposta operacional para minimizar as condi¢des de propagacao do surto e
manter os servicos essenciais em funcionamento;

e Definir a estruturacdo de decisdo e coordenagdo na Camara Municipal de Porto de Més;

e Preparar resposta as necessidades de notificacdo e comunicagdo, para o interior para o
exterior da Camara (Plano de Comunicagao);

e Preparar o restabelecimento da situacdo a normalidade tdo rapido e seguro quanto
possivel;

e Assegurar uma resposta coordenada com as outras instituicdes, nomeadamente as de
saude, envolvidas na resposta ao surto.

3 - AMBITO DE APLICACAO

O Plano de Contingéncia para o Coronavirus- Covid 19 da Camara Municipal de Porto de Més
estabelece e documenta os procedimentos de decisdao e coordenacao das a¢des, bem como o
processo de comunicagao interna e externa.
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Este plano de contingéncia aplica-se, de forma genérica, a todos os servicos da Camara
Municipal de Porto de Mds, bem como as pessoas que ai exercem a sua atividade e, de forma
especial, aos definidos nos servicos essenciais.

I 4 —DETERMINANTES DO COVID-19

4.1 0 QUE E O CORONAVIRUS - COVID 19?

O novo coronavirus, intitulado COVID-19, foi identificado pela primeira vez em dezembro de
2019, na China, na Cidade de Wuhan. Este novo agente nunca tinha sido previamente
identificado em seres humanos, tendo causado um surto na cidade de Wuhan. A fonte da
infecdo é ainda desconhecida.

Os Coronavirus sao uma familia de virus conhecidos por causar doenga no ser humano. A
infecdo pode ser semelhante a uma gripe comum ou apresentar-se como doenga mais grave,
cOmo pneumonia.

Ainda estad em investigacdo a via de transmissdo. A transmissdo pessoa a pessoa foi confirmada,
embora ndo se conhecam ainda mais pormenores. (Fonte: DGS)

Qual a diferenga entre SARS-CoV-2 e COVID 19?

SARS-CoV-2 é o nome do novo coronavirus que foi detetado na China, no final de 2019, e que
significa “sindrome respiratéria aguda grave — coronavirus 2”. A COVID-19 é a doencga que é
provocada pela infe¢do do coronavirus SARS-CoV-2. (Fonte SNS 24)

4.2 TRANSMISSAO DA INFEGAO

Considera-se que a COVID-19 pode transmitir-se:

- Por goticulas respiratérias (particulas superiores a 5 micra);

- Pelo contacto direto com secreg¢des infeciosas;

- Por aerossoéis em procedimentos terapéuticos que os produzem (inferiores a 1 micron).

O atual conhecimento sobre a transmissdo do SARS-CoV-2 é suportado no conhecimento sobre
os primeiros casos de COVID-19 e sobre outros coronavirus do mesmo subgénero. A transmissao
de pessoa para pessoa foi confirmada e julga-se que esta ocorre durante uma exposi¢ao proxima
a pessoa com COVID-19, através da disseminacgdo de goticulas respiratdrias produzidas quando
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uma pessoa infetada tosse, espirra ou fala, as quais podem ser inaladas ou pousar na boca, nariz
ou olhos de pessoas que estdo proximas. O contacto das maos com uma superficie ou objeto
com 0 novo coronavirus e, em seguida, o contacto com as mucosas oral, nasal ou ocular (boca,
nariz ou olhos), pode conduzir a transmissdo da infecdo. Até a data ndo existe vacina ou
tratamento especifico para esta infe¢do. (Fonte: DGS)

4.3 SINTOMAS
As pessoas infetadas podem apresentar sinais e sintomas de infecao respiratéria aguda como:

e Febre;
e Tosse;
e Falta de Ar (dificuldade respiratdria).

Em casos mais graves pode levar a pneumonia grave com insuficiéncia respiratdria aguda,
faléncia renal e de outros érgaos e eventual morte. (Fonte: DGS).

4.4 PERIODO DE INCUBACAO

O periodo de incubacdo estimado da COVID-19 (até ao aparecimento de sintomas)
é de 2 a 14 dias, segundo as ultimas informacdes publicadas.

4.5 PROTEGCAO

A Organizagdo Mundial da Saide (OMS) recomenda medidas de higiene e etiqueta respiratéria
para reduzir a exposi¢do e transmissao da doencga:

e Adotar medidas de etiqueta respiratoria: tapar o nariz e boca quando espirrar ou tossir
(com lenco de papel ou com o cotovelo, nunca com as maos; deitar sempre o lengo de
papel no lixo);

e Lavar as maos frequentemente: Deve lava-las sempre que se assoar, espirrar, tossir ou
apds contacto direto com pessoas doentes;

e Evitar contato proximo com pessoas com infe¢ao respiratdria.

PLANO DE CONTINGENCIA — COVID-19 — PORTO DE MOS | P4gina 6 de 27



4.6 DEFINICAO DE CASO SUSPEITO

A definicdo seguidamente apresentada é baseada na informacao disponivel, a data, no Centro
Europeu de Prevencgao e Controlo de Doenca Transmissiveis (ECDC).

Critérios clinicos Critérios epidemiolégicos

Histaria de viagem para areas com transmissdo comunitaria ativa® nos 14 dias antes do
inicio de sintomas
ou
Contacto com caso confirmado ou provavel de infe¢do por SARS-CoV-2/COVID-19,

Infecdo respiratoria aguda
(febre ou tosse ou dificuldade
respiratoria) requerendo ou

- T E nos 14 dias antes do inicio dos sintomas
nao hospitalizacao

ou
Profissional de salde ou pessoa que tenha estado numa instituicdo de salde onde sdo
tratados doentes com COVID-19

(Fonte: DGS)

‘ 5 —MEDIDAS PREVENTIVAS

A perspetiva de ocorréncia de um surto de COVID-19 obrigou a definicdo de estratégias:

e Capacitacdo dos funciondrios através de informacdo atempada sobre as principais
medidas de protecdo individual e de condutas em caso de infegdo;

e Reforgo da comunicagdo interna e externa;

e Articulagdo estreita com os Servigos de Saude;

e Promogdo do desenvolvimento de orientagdes, normas e procedimentos para os
diversos setores da Camara Municipal de Porto de Mds;

e Disponibilizagao de equipamentos de protecgao.

E necessdrio manter atualizado o Plano de Contingéncia para ajudar a garantir que a CAmara
Municipal possui os recursos e informacao de que necessita para gerir situagdes de emergéncia.

5.1 - INFORMAGAO AOS TRABALHADORES

As medidas e os métodos de protecdo individual desempenham um papel importante na
reducdo da transmissdao do COVID - 19.

As mdos constituem um importante veiculo de transmissdo, sendo a lavagem correta e
frequente das maos um dos meios evidentes de prevenc¢ao da transmissdo cruzada da infegdo.

A transmissdo através de goticulas de grande dimensdo pode ser prevenida através da adocdo
de medidas de higiene respiratéria, nomeadamente cobrir a boca ou o nariz ao tossir e ao
espirrar, usando lencos de papel ou o antebraco.
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A identificacdo dos sintomas e dos procedimentos adequados em fase de suspeita de infecao e
dos cuidados de salde e meios disponiveis concorrem para a minimiza¢ao da transmissdo do
virus na comunidade.

Assim, definimos como principais medidas de capacitagdo a informacdo atempada dos
colaboradores da Camara Municipal de Porto de Més:

e Divulgacdo de medidas de protecdo individual (lavagem das mdos e higiene
respiratdria). Para o efeito foram divulgados materiais informativos da Direcao Geral de
Saude;

e Realizacdo de agbes de sensibilizacdo e informacdo para todos os colaboradores da
autarquia, em colaboragao com a Unidade de Saude Publica e Servigo de Protegao Civil
do Municipio;

e Divulgag¢do do Plano de Contingéncia especifico a todos os trabalhadores;

e Esclarecimento aos trabalhadores, mediante informacao precisa e clara, sobre a COVID-
19, por um lado, para evitar o medo e a ansiedade e, por outro, para estes terem
conhecimento das medidas de prevenc¢do que devem instituir.

e In(formar) os trabalhadores quanto aos procedimentos especificos a adotar perante um
caso suspeito no municipio.

5.2 - MEDIDAS DE PREVENCAO

As medidas gerais de higiene, pessoais e do ambiente, constituem as medidas mais importantes
para evitar a propagac¢do da doenca.

Os funcionarios devem seguir as regras gerais de higiene:

5.2.1 - MEDIDAS GERAIS DE HIGIENE PESSOAL
1. Cobrir a boca e o nariz quando se tosse ou espirra

Cobrir a boca e o nariz com lenco de papel, nunca com a mao. Colocar o lengo de papel
no caixote do lixo. No caso de ndo se poder usar lenco de papel, tapar a boca com o
antebrago. Caso se utilize a mao para tapar a boca devem ser lavadas de imediato.

2. Lavar frequentemente as maos

e lavar frequentemente as maos durante pelo menos 20 segundos, com 4dgua e sabdo,
ou com uma solucdo de base alcodlica, cobrindo todas as superficies das maos e
esfregando até ficarem secas, em especial, apds ter tossido, espirrado ou assoado o
nariz, ou apos se terem utilizado transportes publicos ou frequentado locais com
grande afluéncia de publico;

e Como regra geral de higiene, devem lavar-se as maos, igualmente, antes de comer,
antes e depois de preparar refeicdes, sempre que se utilize a casa de banho, mexa
em lixo, terra, detritos ou dejetos de animais. Nao de deve tocar com as maos sujas
na boca, olhos ou nariz.

3. Evitar o contato com outras pessoas quando se tem os sintomas do COVID-19
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e Sempre que colaboradores apresentem febre, tosse e/ou falta de ar ndo devem ir
trabalhar até a situacado ser esclarecida por um profissional de saude;

e Quando se tém os sintomas atrds mencionados, deve guardar-se uma distancia
minima de 1 metro, quando se fala com outras pessoas. O cumprimento com beijos ou
abracos deve ser evitado.

4. Evitar o contacto com pessoas que apresentem os sintomas descritos

e Deve evitar-se, sempre que possivel, o contacto préximo com pessoas que apresentem
sintomas de febre, tosse e/ou falta de ar.

5.2.2 - MEDIDAS GERAIS NOS ESPACOS DA AUTARQUIA

1. Manter as superficies e os objetos de trabalho limpos

e Limpar frequentemente as superficies das mesas de trabalho, e outros objetos com
um detergente desengordurante e seguido de um desinfetante;

e Deve proceder-se da mesma forma para as superficies e objetos que entrem em
contato com as maos (ex: puxadores das portas, torneiras, botées de descarga de
autoclismo, botdes das impressoras).

2. Promover o arejamento dos espagos

e Deve promover-se o arejamento dos espacos fechados — salas de reunides, gabinetes
e casas de banho, mantendo as janelas abertas, sempre que seja possivel.

6 —SERVICOS ESSENCIAIS

Para efeito deste plano sdo, pela sua natureza, considerados servigos essenciais 0s servigcos
constantes no Anexo I.

‘ 7-EQUIPA DO PLANO DE CONTINGENCIA PARA O COVID-19

EQUIPA DE GESTAO E COORDENAGCAO
SUPERVISAO - DIRETOR José Jorge Couto Vala
DIRETOR ADJUNTO Telma Cristina Rodrigues da Cruz
MEMBROS EFETIVOS MEMBROS SUPLENTES
PLANEAMENTO E Nuno Oliveira Patricia Carreira
COORDENACAO
COMUNICAGAO E DIVULGAGAO Patricia Alves Janine Marques
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Norberto Afonso

Zaida Amado
TECNICOS

Luis Santos P
José Vinagre

7.1 - COMPETENCIAS

Preparacdo da capacidade de resposta ao COVID-19;

Redigir e rever o Plano de Contingéncia sempre que se justificar;

Informar o Diretor do Plano sobre todas as situagdes e as alteracGes ao Plano;
Organizar e regular acdes do grupo de preparacao e acompanhamento do Plano de
Contingéncia;

Implementar exercicios de simulagdo para testar o plano.

8 - PRINCIPIOS

O Plano de Contingéncia tem subjacentes os seguintes principios:

Salvaguardar a vida das pessoas, reduzindo o risco de contaminagcdo nos locais de
trabalho (por via do contacto com colegas ou por contacto com terceiros,
nomeadamente o publico) e limitando a propagacdo no interior das instalacdes da
autarquia;

Assegurar a manutencdo dos servicos essenciais;

Envolver as entidades oficiais que possam garantir o apoio na resolucao da situacao de
crise;

Gerir a informacgao, interna e externa, de modo a surgir na opinido publica como
transparente, concisa, clara e verosimil.

9 — PLANO DE COMUNICAGAO

Cabe a Equipa de Gestdao e Coordenagao receber, transmitir e tratar todas as comunicagdes e
informacbes relacionadas com O COVID-19 difundindo-as depois. A equipa tem esta
responsabilidade a fim de evitar falsas informagdes que possam desencadear situagbes de
panico e desorientagao na gestdo do plano.

Identificagdo dos alvos da comunicagao:

a) Colaboradores:

- Informacdo sobre a situacdo;

-Procedimentos especiais a observarem para limitar contagio e propagacao.

b) Municipes:
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- Informacdo sobre o Plano de Contingéncia (tranquilizagdo);
- Medidas que estdo a ser tomadas.
c) Prestadores de Servigos Externos:
d) Fornecedores de Equipamentos
e) Comunicagdo social

f) Entidades externas (oficiais e colaborantes).

Refor¢o Comunicagao Interna e Externa:

No sentido de facilitar a comunicacdo, difundir procedimentos e reforcar a prestacdao de
cuidados ou mobilizar recursos, procede-se a:

e Elaboragdo de listas dos colaboradores com contactos atualizados;

e Difusdo em tempo util de preferéncia via e-mail ou mensagens de alertas ou atualizagdo
de procedimentos ou ordens técnicas;

e Elaboracgdo de listas de contactos atualizados dos servigos de: Protecdo Civil, CODU,
Bombeiros, Seguranca Social, ARS;

e Atualizacdo diaria do site da cdmara com informacdo sobre o COVID-19.

10— CENARIOS E IMPACTOS

Os trabalhadores e colaboradores dos servicos municipais, sdo originarios dos mais amplos
sectores da sociedade e, tém a respetiva residéncia dispersa pelos mais variados locais quer das
freguesias dos concelhos, quer dos concelhos limitrofes.

Pela natureza da forma de prestacdo dos servicos — em que se privilegia o contacto direto com
o publico, com elevados niveis de atendimento pessoal direto, e a concentragdo em espagos
fechados — no caso concreto dos servicos de atendimento/apoio administrativo e piscinas
municipais e escolas, mas também se verifica, embora numa escala menor, nos servicos
prestados a comunidade fora das instalagoes fisicas, poderao ser fator propiciador de contdgio
da doenca. Situagdo que podera originar elevadas taxas de absentismo, seja por doenca do
proprio, seja para prestacdo de assisténcia a familiares doentes, o que se traduzird numa forte
diminui¢do dos recursos humanos disponiveis essenciais ao normal funcionamento dos servigos.

Acresce ainda que o absentismo poderad vir a ter, também origem em medidas de contengdo e
quarentena impostas por autoridades competentes para tal, como sejam o encerramento de
escolas, suspensdo de transportes publicos, ou outras.

O encerramento de servicos podera ser indicado, se existir o risco de propagac¢do da doenca,
devido a existéncia de diagndsticos confirmados entre funcionarios ou municipes.

Pode ainda haver necessidade de a eventual ocorréncia das seguintes situacdes:
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a) Reducgdo ou suspensdo do periodo de atendimento, consoante o caso;

b) Suspensdo de eventos ou iniciativas publicas, realizados quer em locais fechados quer
em locais abertos ao publico;

c) Suspensdo de atividades de formacdo presencial, dando preferéncia a formacgdes a
distancia;

d) Suspensdo da aplicacdo de métodos de sele¢do que impliquem a presenca dos
candidatos, no ambito de procedimentos concursais;

e) Suspensdo do funcionamento de bares, cantinas, refeitérios e utilizacdo de outros
espagos comuns.

| 11— ATIVAGAO DO PLANO E SITUAGAO

Este plano é ativado a ordem do seu Diretor — Presidente da Camara Municipal.

a) No respeitante as medidas nele previstas de SENSIBILIZACAO/INFORMACAO, logo que o plano
seja elaborado;

b) No que respeita as medidas de REORGANIZACAO DOS SERVICOS, logo que se verifique a
necessidade de ativacdo do plano pelo Diretor do Plano, Presidente da Camara Municipal de
Porto de Més.

12 — EXECUCAO

12.1 - CONCEITO DE ATUACAO

Assegurar a criagao de condi¢Ges favoraveis a atenuagao dos efeitos de um surto do COVID-19,
através de medidas a implementar em duas vertentes:

a) Primeira vertente — PREVENGCAO/SENSIBILIZAGAO/INFORMACAO

b) Segunda vertente — REORGANIZACAO DOS SERVICOS

12.2 - MEDIDAS DE SENSIBILIZACAO/INFORMACAO

e Difusdo de informacdo a todos os trabalhadores/colaboradores através de:

— Reunides sectoriais;

— Acdes de esclarecimento e formagao;

— Distribuicao de folhetos, por correio eletrdnico, outros, a esclarecer a situagao, as
medidas adotadas, estratégias de protecdo pessoal e familiar, regras de higiene
especificas, e outra informacdo pertinente.

e Disponibilizar equipamentos para reducdo da disseminagao da infe¢cdo, nomeadamente:
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— Equipamentos de lavagem e desinfecdo de maos;
— Produtos para higienizagdo das maos;

— Mascaras cirurgicas;

Outros, constantes da lista definida no anexo IV.

12.2 - MEDIDAS DE REORGANIZAGAO DOS SERVICOS

Visam preparar os diversos servigcos para esta eventualidade, sendo a responsabilidade da sua
execucdo/programacao dos respetivos dirigentes, nomeadamente:

a) Preparar a adaptacdo do modelo de atendimento dos servicos, reduzindo os contatos
pessoais entre trabalhadores e colaboradores dos servigos com os utentes, nomeadamente,
através da incrementacdo de comunicacbes telefénicas, por correio convencional ou
eletrdnico;

b) Preparar o eventual refor¢o das infraestruturas tecnolégicas de comunicacgdo e informacéo;

c) Preparar a implementacdo de medidas fisicas que diminuam a frequéncia e/ou impecam a
forma de contacto frente e frente (atendimento personalizado), entre os trabalhadores e
colaboradores dos servicos e os utentes;

d) Prever a necessidade de aumentar a frequéncia da limpeza das instalagGes e os recursos
necessarios para tal;

e) Prever a necessidade de reforcar a disponibilidade de equipamentos para reducdo da
disseminacao da infecdo, nomeadamente:

» Equipamentos de lavagem e desinfecdo de méos;
» Produtos para higienizagdo das maos;

» Mascaras cirurgicas;

» Outros, constantes da lista definida no anexo IV.

f) Fortalecimento do cumprimento das regras de utilizagdo dos equipamentos de protecdo
individual e da respetiva higiene;

g) Fortalecimento do cumprimento das regras de utilizacdo dos equipamentos de utilizagdo
coletiva, da respetiva higiene e subsequente desinfe¢ao;

h) Promover o aumento das rotinas de higienizacdo dos balnearios de trabalho e adequada
desinfecdo;

i) Prever a necessidade de encerrar servigos;

j) Preparar a definicdo de estratégias e procedimentos de flexibilizagdo, tendo em vista a
afetacdo de pessoal de servicos encerrados, a outras tarefas;

k) Preparar toda a comunicacdo e informacdo sobre o eventual surto, tendo como objetivo
informar todos os trabalhadores/colaboradores da situacdo, das medidas adotadas,
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estratégias de protecdo pessoal e familiar, e das regras de higiene especificas a situacdo, bem

como das de etiqueta respiratoria;

I) Definigcdo e preparagao das areas de isolamento.

13- PROCEDIMENTOS A ADOPTAR EM CASO DE SUSPEITA DE COVID-19

13.1 COLABORADORES/TRABALHADORES

13.1.1 Diligéncias a efetuar na presenca de colaboradores/ trabalhador(es)
suspeito(s) de infe¢do por SARS-CoV-2 na CMPM

v" Acionar o Plano de Contingéncia para COVID-19;
v" Confirmar a efetiva implementacdo dos procedimentos especificos estabelecidos em

1.2;

v' Procurar manter atualizada a informacgdo sobre COVID-19, de acordo com o

disponibilizado pela Direcdo-Geral da Saude, Autoridade de Saude Local e meios de
comunicacao oficiais.

13.1.2 Procedimentos Especificos

v

Higienizar as maos (lavar as mdos com agua e sabdo durante pelo menos 20 segundos:
se estes ndo estiverem disponiveis utilize um desinfetante para as maos que tenha
pelo menos 70% de alcool, cobrindo todas as superficies das maos e esfregando-as até
ficarem secas; sabdo e agua devem ser usados preferencialmente se as maos
estiverem visivelmente sujas);

Evitar tossir ou espirrar para as maos; tossir ou espirrar para o antebrago ou manga,
com o antebraco fletido ou usar lenco de papel; higienizar as maos apds o contacto
com secregdes respiratdrias;

Colocar a mascara cirdrgica (incluindo a higienizacdo das maos antes de colocar e apés
remover a mascara);

Alterar a frequéncia e/ou a forma de contacto entre os trabalhadores e entre estes e
os clientes - evitar o aperto de mao, as reunides presenciais, os postos de trabalho
partilhados).

Deslocar-se para a area de isolamento com um dos ocupantes do mesmo gabinete,
gue devera efetuar os mesmos procedimentos e ligar para a linha Saude 24 (808 24 24
24) e seguir as indicagdes que lhe forem transmitidas pela DGS, o coordenador do
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plano deve ser avisado de imediato, através da extensdo: 629 ou telemdvel:
912 203 682 / 912 295 399.

13.1.2 Procedimentos a adotar num caso suspeito

Cenario A: No caso de o trabalhador estar no domicilio:

O trabalhador deve ficar no domicilio, evitando o contacto com outras pessoas, e
ligar para o SNS 24 (808 24 24 24).

Cenario B: No caso do trabalhador se encontrar no local de trabalho:

1.

Qualquer trabalhador com sinais e sintomas de COVID-19 e ligacdo epidemioldgica, ou
que identifique um trabalhador na CMPM com critérios compativeis com a defini¢cdo de
caso suspeito, informa a chefia direta (preferencialmente por via telefénica) e dirige-se
para a area de “isolamento”, definida no Plano de Contingéncia.

A chefia direta deve contactar, de imediato, o coordenador do plano pelas vias
estabelecidas no Plano de Contingéncia. Nas situa¢des necessarias (ex. dificuldade de
locomocdo do trabalhador) a chefia direta assegura que seja prestada, a assisténcia
adequada ao trabalhador até a drea de “isolamento”. Sempre que possivel deve-se
assegurar a distancia de segurancga (superior a 1 metro) do doente.

O(s) colaboradores(es) que acompanha(m)/presta(m) assisténcia ao trabalhador com
sintomas, deve(m) colocar, momentos antes de se iniciar esta assisténcia, uma mascara
cirargica e luvas descartaveis, para além do cumprimento das precaucdes bdsicas de
controlo de infe¢do quanto a higiene das mados, apds contacto com o trabalhador
doente.

O trabalhador doente (caso suspeito de COVID-19) ja na area de “isolamento”, contacta
0 SNS 24 (808 24 24 24). Este trabalhador deve usar uma mascara cirurgica, se a sua
condigdo clinica o permitir. A mdscara devera ser colocada pelo préprio trabalhador.
Deve ser verificado se a mdscara se encontra bem ajustada (ou seja: ajustamento da
mascara a face, de modo a permitir a oclusdo completa do nariz, boca e areas laterais
da face. Em homens com barba, podera ser feita uma adaptacdo a esta medida -
mascara cirdrgica complementada com um lengo de papel). Sempre que a mdscara
estiver humida, o trabalhador deve substitui-la por outra.

O profissional de saude do SNS 24 questiona o trabalhador doente quanto a sinais e
sintomas e ligacdo epidemioldgica compativeis com um caso suspeito de COVID-19.
Apds avaliagdo, o SNS 24 informa o trabalhador:
i. Se nao se tratar de caso suspeito de COVID-19: define os procedimentos
adequados a situacdo clinica do trabalhador;
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ii. Se se tratar de caso suspeito de COVID-19: o SNS 24 contacta a Linha de Apoio ao
Médico (LAM), da Diregdo-Geral da Saude, para validagdo da suspeicdo. Desta
validacao o resultado podera ser:

- Caso Suspeito Nao Validado, este fica encerrado para COVID-19. O SNS 24
define os procedimentos habituais e adequados a situacdo clinica do
trabalhador. O trabalhador informa o coordenador do plano da n3o validagao.

- Caso Suspeito Validado, a DGS ativa o INEM, o INSA e Autoridade de Saude
Regional, iniciando-se a investigacdo epidemioldgica e a gestdo de contactos. A
chefia direta do trabalhador informa o coordenador do plano da existéncia de
um caso suspeito validado na CMPM.

Na situacdo de Caso suspeito validado:

O trabalhador doente devera permanecer na area de “isolamento” (com madscara cirurgica,
desde que a sua condigdo clinica o permita), até a chegada da equipa do Instituto Nacional de
Emergéncia Médica (INEM), ativada pela DGS, que assegura o transporte para o Hospital de
referéncia, onde serdo colhidas as amostras bioldgicas para testes laboratoriais;

O acesso dos outros trabalhadores a area de “isolamento” fica interditado (exceto aos
trabalhadores designados para prestar assisténcia);

— O coordenador do Plano:
e Colabora com a Autoridade de Saude Local na identificagdo dos contactos préximos
do doente (Caso suspeito validado);
e Informa os restantes trabalhadores da existéncia de Caso suspeito validado, a
aguardar resultados de testes laboratoriais, mediante os procedimentos de
comunicacdo estabelecidos no Plano de Contingéncia.

O caso suspeito validado deve permanecer na area de “isolamento” até a chegada da equipa do
INEM ativada pela DGS, de forma a restringir, ao minimo indispensdvel, o contacto deste
trabalhador com outro(s) trabalhador(es). Devem-se evitar desloca¢des adicionais do Caso
suspeito validado nas instalagGes.

13.1.4 Procedimentos perante um Caso suspeito validado

A DGS informa a Autoridade de Saude Regional dos resultados laboratoriais, que por sua vez
informa a Autoridade de Saude Local.

A Autoridade de Saude Local informa o Diretor do Plano — Presidente da Camara dos
resultados dos testes laboratoriais e:

- Se o Caso for infirmado, este fica encerrado para COVID-19, sendo aplicados os
procedimentos habituais da CMPM, incluindo de limpeza e desinfecdo. Nesta situagdo
sdo desativadas as medidas do Plano de Contingéncia;

- Se o Caso for confirmado, a area de “isolamento” deve ficar interditada até a validagado
da descontaminagdo (limpeza e desinfe¢do) pela Autoridade de Saude Local. Esta
interdicao sé podera ser levantada pela Autoridade de Saude.

Na situagao de Caso confirmado:
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- O Coordenador do Plano deve:

- Providenciar a limpeza e desinfecdo (descontaminac¢do) da area de “isolamento”;

- Reforgar a limpeza e desinfec¢do, principalmente nas superficies frequentemente
manuseadas e mais utilizadas pelo doente confirmado, com maior probabilidade de
estarem contaminadas. Dar especial atencdo a limpeza e desinfecao do posto de
trabalho do doente confirmado (incluindo materiais e equipamentos utilizados por
este);

— Armazenar os residuos do Caso Confirmado em saco de plastico (com espessura de 50
ou 70 micron) que, apos ser fechado (ex. com abracadeira), deve ser segregado e
enviado para operador licenciado para a gestado de residuos hospitalares com risco
bioldgico.

- A Autoridade de Saude Local, em estreita articulagdo com o médico do trabalho, comunica
a DGS informagdes sobre as medidas implementadas na empresa, e sobre o estado de
saude dos contatos préximos do doente.

13.1.5. Procedimento de vigilancia de contactos préximos

Considera-se “contacto préximo” um trabalhador que ndo apresenta sintomas no momento,
mas que teve ou pode ter tido contacto com um caso confirmado de COVID-19. O tipo de
exposicdo do contacto proximo, determinara o tipo de vigilancia (Anexo ).

O contacto préximo com caso confirmado de COVID-19 pode ser de:

- “Alto risco de exposicdo”, é definido como:

— Trabalhador do mesmo posto de trabalho (gabinete, sala, sec¢do, zona até 2
metros) do Caso;

— Trabalhador que esteve face-a-face com o Caso Confirmado ou que esteve com
este em espaco fechado;

— Trabalhador que partilhou com o Caso Confirmado loica (pratos, copos,
talheres), toalhas ou outros objetos ou equipamentos que possam estar
contaminados com expetoragdo, sangue, goticulas respiratdrias.

- “Baixo risco de exposi¢do” (casual), é definido como:

— Trabalhador que teve contacto esporadico (momentianeo) com o Caso
Confirmado (ex. em movimento/circulagcdo durante o qual houve exposicdo a
goticulas/secrec¢des respiratorias através de conversa face-a-face superior a 15
minutos, tosse ou espirro).

—  Trabalhador que prestou assisténcia ao Caso Confirmado, desde que tenha(m)
seguido as medidas de prevencao (ex. utilizacdo adequada da mascara e luvas;
etiqueta respiratdria; higiene das maos).

Perante um Caso Confirmado por COVID-19, além do referido anteriormente, deverdo ser
ativados os procedimentos de vigilancia ativa dos contactos préximos, relativamente ao inicio
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de sintomatologia. Para efeitos de gestdo dos contactos a Autoridade de Saude Local, em
estreita articulagdo com o coordenador do plano deve:

- Identificar, listar e classificar os contactos proximos (incluindo os casuais);

- Proceder ao necessario acompanhamento dos contactos (telefonar diariamente,
informar, aconselhar e referenciar, se necessario).

O periodo de incubagdo estimado da COVID-19 é de 2 a 12 dias. Como medida de precaucao, a
vigilancia ativa dos contatos préximos decorre durante 14 dias desde a data da ultima exposicao
a caso confirmado.

13.2 MUNICIPES que se encontram nas instalagées da CMPM

Caso um municipe apresente febre ou outro sintoma do COVID-19 durante a sua
permanéncia no edificio, deve providenciar-se o seu afastamento para a drea de
isolamento. O colaborador que estiver junto do municipe, tomando as devidas
precaucdes, higieniza as mdo, coloca uma mascara e fornece uma mascara ao utente que
deve higienizar as maos antes de colocar a sua mdascara. Apds colocar a mdscara, o utente
liga para a linha saude 24 (808 24 24 24) e segue as instruc¢des que lhe forem transmitidas
pela DGS.

v' Posteriormente, o colaborador do Municipio deve o coordenador do plano pela extensdo:
629 ou telemovel: 912 203 682/912 295 399

14 — RESPONSABILIDADES

Todos os trabalhadores devem reportar a sua chefia direta, uma situagado de suspeita da doenca
em qualquer pessoa com sintomas e ligacdo epidemiolégica compativeis com a defini¢cdo de caso
suspeito de COVID-19;

Sempre que for reportada uma situagdo com sintomas, a chefia direta do trabalhador informa,
de imediato, o coordenador do plano pela extensdo 629 ou telemoével:
912 203 682/912 295 399.
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15 - MONITORIZACAO/AVALIACAO DO PLANO DE CONTINGENCIA

15.1 Indicadores de processo

v Proporc¢do de colaboradores que receberam formagao;
v Proporc¢3o de locais com material afixado;
v’ Proporc¢3o de locais dotados de recursos essenciais.

15.2 Indicadores de comportamento

v" Proporc¢do de colaboradores presentes no local de trabalho com sintomas
compativeis com o COVID-19.

15.3 Indicadores de resultado

v" Propor¢3o de trabalhadores ausentes por COVID-19;
v" Curva epidémica do COVID-19 na institui¢do

16 — OUTROS SERVICOS

ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

A responsabilidade da gestdo do funcionamento dos estabelecimentos de ensino sdo do Diretor
do Agrupamento de Escolas de Porto de Més, pelo que os procedimentos a adotar sdo da sua
responsabilidade, devendo, no entanto, dar informacdo ao Coordenador do Plano de
Contingéncia do Municipio de Porto de Mds, de qualquer situagdo/caso que ocorra neste
ambito.

CPCJ — COMISSAO DE PROTECAO DE CRIANCAS E JOVENS DE PORTO DE MOS

A responsabilidade da definicdo dos procedimentos a adotar cabe a Presidente da CPCJ,
devendo, no entanto, dar informacédo ao Coordenador do Plano de Contingéncia do Municipio
de Porto de Mds, de qualquer situacdo/caso que ocorra neste ambito.

Referéncias legais e sites consultados:

Despacho n.2 2836-A/2020, de 2 de margo
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Orientacdo DGS, n2006/2020 de 26 de fevereiro

DGS - Dire¢do Geral de Saude — https://www.dgs.pt/corona-virus.aspx

SNS — Sistema Nacional de Saude — https://www.sns.gov.pt/

Plano elaborado por:
Municipio de Porto de Mds

Unidade de Saude Publica de Porto de Més

Porto de Més, 3 de margo de 2020.
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ANEXO | - SERVICOS ESSENCIAIS

SERVICOS MEMBROS EFETIVOS MEMBROS ALTERNATIVAS
SUPLENTES
EDUCACAO Daniela Sampaio Cristina Vala
Paula Conceicdo Helena Sousa
Marco Amaro
ACAO SOCIAL Zaida Amado Carina Morais SEGURANCA
Sofia Vieira SOCIAL
|
NFORMATICA Vitor Frazdo Ricardo Brieido EMPRESA
Jorge Coreiro & EXTERNA
Carlos Bento Hélder Crespo EMPRESA
TRANSPORTES Jaime Neto Ilidio Venda EXTERNA
Marco Ferraria
ARMAZEM Oscar Oliveira Joaguim A. Vieira AQUISICOES
Marco Cordeiro g ' EXTERNAS
ABASTECIMENTO DE Francisco Custédio Antonio Santos
) , . . , . ENTIDADE
AGUAE Jerénimo Silva Teotdnio Calado EXTERNA
SANEAMENTO Carlos Lage José Vinagre
Bruno V. Santos
EMPRESA
ELETRICIDADE Carlos Alberto Amado | - EXTERNA
Antdnio Rosa Filipe JUNTAS DE
COVEIRO P Joao Arlindo Pires FREGUESIA
dos Santos (Coveiros)
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SERVICO MUNICIPAL
DE
PROTECAO CIVIL

Nuno Oliveira

Luis Santos

Patricia Carreira

PROTECAO
CIVIL
REGIONAL

APROVISIONAMENTO
E

GESTAO STOCK

Anabela Lizardo

Sofia Vieira
Marco Cordeiro

CONTABILIDADE

Cristina Carvalho
Vania Batista

Sandra Gomes
Teresa Santos

EMPRESA
EXTERNA

RECURSOS HUMANOS

Rogério Nunes
Paula Chareca

Cidalia Crachat
Anabela Vala

TAXAS E LICENCAS

José Eduardo Santos

Paula Lavrador

ESPACO CIDADAO

Patricia Fa
Helena Santos
Manuela Castro

Anabela Gomes
Aline Areias
Ana Matos

Cristina Gongalves

CONTROLO
COBRANCAS (AGUAS)

Amélia Brito

Hugo Almeida
Alexandre Beato

La Salete Lourengo

Sandra Gomes

TESOURARIA Julio Henriques Elia Pingdo
LICEL'\JI%AAI\SENTO Ester Vieira Ana Carreira | -—-mmmmmmemmmmee-
Sara Bernardino Rui Girao
OBRAS PARTICULARES Monica Santos Isabel Vala | —-——-mmmmmmmemeeee

Rodrigo Martins
Paulo Marto

Jodo Morgado
Luis Vieira
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MANUTENCOES — José Bernardino Manuel Vilar Ferreira EMPRESA
SERVICO Joaquim Ferreira Anténio Vala Lopes EXTERNA
OPERACIONAL

SERVICOS DE LIMPEZA Isabel Carreira
DOS ESPACOS DE Anabela Venda
ATENDIMENTO

Rosa Matos EMPRESA
EXTERNA
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ANEXO Il - VIGILANCIA DE CONTACTOS PROXIMOS

Vigilancia de contactos préximos

“alto risco de exposicaon” “baixo risco de exposicao”
Monitorizacdo ativa pela Autoridade de Saude Local | — Auto monitorizacdo  diaria  dos
durante 14 dias desde a ultima exposi¢do; sintomas da COVID-19, incluindo
Auto monitorizacao diaria dos sintomas da COVID-19, febre, tosse ou dificuldade em
incluindo febre, tosse ou dificuldade em respirar; respirar;
Restringir o contacto social ao indispensavel; — Acompanhamento da situacdo pelo
Evitar viajar; médico do trabalho.
Estar contactavel para monitorizacdao ativa durante
0s 14 dias desde a data da Ultima exposicdo.
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| ANEXO Il — AREAS DE ISOLAMENTO

A area de “isolamento” (sala, gabinete, sec¢do, zona) tem como finalidade evitar ou restringir o
contacto direto dos trabalhadores com o trabalhador doente (com sinais e sintomas e ligacdo
epidemioldgica compativeis com a definicdo de caso suspeito, critérios referidos no ponto 4.2)
e permitir um distanciamento social deste, relativamente aos restantes trabalhadores.

A drea de “isolamento” deve ter ventilagdo natural, ou sistema de ventilacgdo mecanica, e possuir
revestimentos lisos e lavaveis (ex. ndo deve possuir tapetes, alcatifa ou cortinados). Esta area
devera estar equipada com: telefone; cadeira ou marquesa (para descanso e conforto do
trabalhador, enquanto aguarda a validagdo de caso e o eventual transporte pelo INEM); kit com
agua e alguns alimentos ndo pereciveis; contentor de residuos (com abertura ndo manual e saco
de plastico); solucdo antisséptica de base alcodlica - SABA (disponivel no interior e a entrada
desta area); toalhetes de papel; mascara(s) cirdrgica(s); luvas descartdveis; termémetro. Nesta
area, ou proxima desta, deve existir uma instalacdo sanitdria devidamente equipada,
nomeadamente com doseador de sabdo e toalhetes de papel, para a utilizacdo exclusiva do
Trabalhador com Sintomas/Caso Suspeito.

A CMPM devera estabelecer o(s) circuito(s) a privilegiar quando um Trabalhador com sintomas
se dirige para a area de “isolamento”. Na deslocacdo do Trabalhador com sintomas, devem ser
evitados os locais de maior aglomeracdo de pessoas/trabalhadores nas instalagdes.

Espacos Municipais Localizagdo da area de Isolamento
1.  Edificio Pagos do Concelho
2.  Edificio dos Gorjdes Sala junto ao Saldo Nobre
3.  Biblioteca Municipal Porto de Mds
4.  Biblioteca Municipal Juncal Casa de banho dos homens
5.  Casa da Cultura de Mira de Aire Gabinete 1 de apoio ao palco
6. Espago Jovem — Fablab/Turismo Casa de banho para deficientes.
7.  Oficinas Sala de formagdo maior
8.  Piscinas Sala de Reunides
9.  Pavilhdo Gimnodesportivo de Porto de Mds Sala de Karaté
10. Pavilhdo Gimnodesportivo de Mira de Aire Casa das mdaquinas junto aos balnedrios
11. Pavilhdo Gimnodesportivo do Juncal Sala Polivalente
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ANEXO IV - LISTA DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS A ADQUIRIR E DISPONIBILIZAR

v

Solucdo antisséptica de base alcodlica (SABA) e disponibilizar a mesma em sitios
estratégicos conjuntamente com informacao;

Mascaras cirurgicas para utilizagcao do Trabalhador com sintomas (caso suspeito);
Mascaras cirurgicas e luvas descartaveis, a utilizar, enquanto medida de precaucao,
pelos trabalhadores que prestam assisténcia ao Trabalhador com sintomas (caso
suspeito);

Toalhetes de papel para secagem das maos, nas instalacdes sanitarias e noutros locais
onde seja possivel a higienizacdo das maos;

Contentor de residuos com abertura ndo manual e saco plastico (com espessura de 50
ou 70 micra);

Equipamentos de limpeza, de uso Unico, que devem ser eliminados ou descartados apds
utilizacdo. Quando a utilizacdo Unica ndo for possivel, deve estar prevista a limpeza e
desinfecdo apds a sua utilizacdo (ex. baldes e cabos), assim como a possibilidade do seu
uso exclusivo na situacdo em que existe um Caso Confirmado na empresa. Nao deve ser
utilizado equipamento de ar comprimido na limpeza, pelo risco de recirculacdo de
aerossois;

Produtos de higiene e limpeza. O planeamento da higienizacdo e limpeza deve ser
relativo aos revestimentos, aos equipamentos e utensilios, assim como aos objetos e
superficies que sdo mais manuseadas (ex. corrimdos, macganetas de portas, botdes de
elevador). A limpeza e desinfecdo das superficies deve ser realizada com detergente
desengordurante, seguido de desinfetante.
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ANEXO V - LISTA DE CONTACTOS

NOME N2 cartdo Cidadao Data de CARGO/SERVICO TELEFONE
nascimento
(ano, més, dia)

NOTA: LISTA DE ACESSO RESERVADO AO GRUPO DE PREPARAGCAO DO PLANO DE CONTINGENCIA PARA O
COVID-19 EQUIPA DE GESTAO E COORDENACAO
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